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Contrato que celebran en esta ciudad de Guadalajara, Jalisco, el dia 04 del mes de agosto del afio 2025, |a
Secretaria de Administracién del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, a la que en lo sucesivo se le denominara
como la “SECRETARIA”, la cual es representada en este acto por su Director General de Abastecimientos,
José Eduardo Torres Quintanar, acompanada de la Secretaria del Sistema de Asistencia Social del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, en su caracter de Dependencia Requirente, a la que en lo sucesivo se le
denominara como la “DEPENDENCIA”, representada en este acto por el Lic. Sergio Olmedo Zuiiiga, en su
caracter de Director General Administrativo; y PROSPECTIVA Y CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.C., a quien
en lo subsecuente se le denominara como el “PROVEEDOR?”, representada en este acto por el C. Juan Pablo

Hernandez Moran; y cuando se refiera a ambos contratantes se les denominara como las “PARTES”, las cuales
llevan a cabo las siguientes:

DECLARACIONES

I. Declara el representante de la “SECRETARIA”:

a) Quela“SECRETARIA” esla dependencia de la Administracion Publica Estatal competente pararepresentar
al Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco en las adquisiciones de bienes y servicios, en atencion a lo dispuesto
por los articulos 2, numeral 2, 3, numeral 1, fraccion l, 5, numeral 1, fraccién I, 7, numeral 1, fraccion I, 14,
numeral 1, 15, numeral 1, fraccion I, 16, numeral 1, fraccién I, y 19, numeral 1, fraccion Xl, de la Ley
Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, asi como por los articulos 34, 35 y 36 de la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y sus
Municipios, en lo subsecuente la “LEY”, en relacién al articulo 3 del Reglamento de la Ley de Compras

Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco y sus Municipios, en lo
subsecuente el “REGLAMENTO”.

b) Que su representante cuenta con las facultades para llevar a cabo las operaciones de compra requeridas
por las dependencias de la administracion publica centralizada del Poder Ejecutivo del Estado, y
consecuentemente para contratar y obligarse a nombre del Gobierno del Estado de Jalisco, de conformidad
con los articulos 2, fraccion XII, 9, fraccién |1, 13, fraccién X, 19, fracciones V, X y XV, 41 fraccién X y 44
fracciones VII, X, X1 y XIX, del Reglamento Interno de la Secretaria de Administracién del Estado de Jalisco;
asi como los articulos 4 y 12, del “REGLAMENTO”.

c¢) Que para efectos del presente, cuando en la “LEY”, asi como en el “REGLAMENTO”, se haga mencion a
la Subsecretaria de Administracion, se entendera que se refieren a la Secretaria de Administracién del Poder
Ejecutivo del Estado de Jalisco, toda vez que ciertas facultades y atribuciones de la antes Secretaria de
Planeacién, Administracion y Finanzas se establecieron a cargo de esta Ultima, de conformidad con los
articulos Primero, Quinto y Décimo Transitorios de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco,
publicada en el Periédico Oficial “El Estado de Jalisco” el 5 de diciembre de 2018.

d) Que de conformidad con el articulo 41 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con el inciso D,
apartado 1, punto 15, del Clasificador por Fuentes de Financiamiento, publicado en el Diario Oficial de |
Federacion el 2 de enero de 2013 y reformado el 20 de diciembre de 2016, el Estado esta facultado para
contratar, por lo que las facultades descritas en lineas anteriores aplican para comparecer a la firmafdel
presente instrumento.

e) Que para los efectos del presente contrato sefiala como domicilio el ubicado en Prolongacion Avenida
Alcalde nimero 1221, colonia Miraflores, zona Centro, C.P. 44270 de esta ciudad de Guadalajara, Jalisco,
México; mientras que para efectos de facturacién su domicilio es la calle Pedro Moreno No. 281. Colonia
Guadalajara Centro, en Guadalajara, Jalisco, C.P. 44100, y su R.F.C. es SPC130227199.

Il. Declara la “DEPENDENCIA” que:

a) Cuenta con suficiencia presupuestal para el cumplimiento de sus obligaciones derivadas del presente
contrato, en atencion al articulo 50 de la “LEY” y 40 del “REGLAMENTO”.

b) De conformidad con lo establecido en el articulo 39, 101 fraccién Il del “REGLAMENTO”, en correlacion con
el oficio SSAS/DCHO/009/2024, suscrito por la Lic. Priscilla Franco Barba, en su caracter de Secretaria
del Sistema de Asistencia Social, con fecha 26 de diciembre del afio 2024, se designé para efectos de
suscribir el presente instrumento al Lic. Sergio Olmedo Zufiga, en su caracter de Director General
Administrativo, quien seré encargado de dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones sefialadas
en el presente contrato para la “DEPENDENCIA”. En caso de que la persona designada sea sustituida en
su cargo o funciones, se entendera como responsable y encargado del seguimiento, la persona servidor/a
publica que sea designada/o como titular o encargada/o de la Direccion General Administrativa de |
“DEPENDENCIA”.
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Ill. Declara el representante del “PROVEEDOR” bajo protesta de decir verdad:

a) Que es una Sociedad Civil, legalmente constituida e integrada conforme a las legislaciones que le son
aplicables, segn consta en el testimonio de la Escritura Publica numero 23 de fecha 08 de octubre del 2002,
otorgada ante la fe del Lic. Juan Bosco Covarrubias Gomez, Notario Publico Titular nuamero 127, en
Guadalajara, Jalisco, misma que se encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad en el Estado
de Jalisco, bajo el documento namero 11, folios del 90 al 101, Libro 88, de la Seccién de Personas Juridicas,
en la que se contienen los estatutos, objeto y demas elementos de la constitucion legal de la empresa
denominada PROSPECTIVA Y CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.C.

b) Que el C. Juan Pablo Hernidndez Moran, en su caracter de Administrador General Unico, tiene las
facultades juridicas necesarias vigentes y suficientes para suscribir el presente contrato tal y como se
advierte en el testimonio de la Escritura PUblica niimero 1,086 de fecha 28 de noviembre del 2006, otorgada
ante la fe del Lic. Juan Bosco Covarrubias Radillo, Notario Publico Titular nimero 81, en Guadalajara,
Jalisco, misma que se encuentra inscrita en el Registro Publico de la Propiedad del Estado de Jalisco, bajo
el documento nimero 18, folios del 212 al 221, Libro 369, de la Seccion de Personas Juridicas, quien se
identifica con su credencial para votar vigente, expedida por el Instituto Nacional Electoral nimero

1

¢) Quien suscribe manifiesta bajo protesta de decir verdad que cuenta con las facultades juridicas necesarias,
vigentes y suficientes para contraer derechos y obligaciones en nombre del “PROVEEDOR?”, mismas que
no le han sido revocadas, modificadas o limitadas en forma alguna.

d) Que conforme a lo dispuesto en los articulos 17 y 20 de la “LEY”, su representada se encuentra
debidamente inscrita y actualizada ante el Registro Unico de Proveedores y Contratistas del Estado de
Jalisco, bajo el numero de registro de proveedor P11604, y que la informacion contenida en el expediente
respectivo no ha sufrido modificacidn alguna y se encuentra vigente.

e) Que senala como domicilio fiscal y convencional de su representada, para los fines de este contrato, asi
como para recibir todo tipo de citas y notificaciones, el ubicado en la calle Emilio Castelar namero 196,

Colonia Arcos Vallarta, Codigo Postal 44130, en Guadalajara, Jalisco, asi como el teléfono 3336159531 y el
correo electronico info@prospektiva.mx.

f) Que cuenta con Registro Federal de Contribuyentes PCE021008126.

g) Que tiene la capacidad legal, financiera, técnica y productiva necesaria para dar cumplimiento al presente
contrato.

h) Que tiene la aprobacion y los permisos correspondientes de las autoridades competentes y en caso de
aplicar, cuenta con los derechos de propiedad industrial e intelectual, necesarios para la prestacion de los
servicios y abastecimientos del o los productos contratados.

i) Que conoce el contenido de los requisitos que establece la “LEY”, asi como el contenido de las Bases de
la Licitacion Publica Local niumero LPL 352/2025 sin concurrencia del Comité, “Contratacion de

Prestacion de Servicios Técnicos para la Imparticion de Talleres para Personal de las Organizaciones
de la Sociedad Civil”, misma que protesta cumplir.

j) Que no se encuentra en ningln supuesto de los establecidos en el articulo 52 de la “LEY™.

k) Que conoce y se obliga a cumplir con el Convenio 138 de la Organizacion Internacional del Trabajo en
N materia de erradicacion del Trabajo Infantil, del articulo 123 Constitucional, apartado A) en todas sus

fracciones y de la Ley Federal del Trabajo en su articulo 22, manifestando que ni en sus registros, ni en su
némina tiene empleados menores de quince afos y que en caso de llegar a tener a menores de dieciocho
aflos que se encuentren dentro de los supuestos de edad permitida para laborar le seran respetados todos
los derechos que se establecen en el marco normativo transcrito.

I) Manifiesta estar al corriente en los pagos que se derivan de sus obligaciones fiscales, en especifico de las
previstas en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal Federal vigente, asi como de sus obligaciones fiscales en

materia de seguridad social, ante el Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores vy el
Instituto Mexicano del Seguro Social.

IV.Las “PARTES” declaran:

a) Que el presente contrato, cuyo objeto sera solventado con 11. RECURSOS FISCALES NO ETIQUE S
DEL EJERCICIO FISCAL 2025, se origind con motivo de la Licitacion Publica Local nimero LPL 352/2025
sin concurrencia del Comité denominada “CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
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TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE TALLERES PARA PERSONAL DE LAS ORGANIZACIONES DE
LA SOCIEDAD CIVIL”, |a cual fue resuelta o autorizada a favor del “PROVEEDOR” de conformidad con el

fallo de adjudicacion de fecha 01 de agosto del 2025, emitido por la Unidad Centralizada de Compras de
la “SECRETARIA”, .

Que mediante oficio nimero SECADMON/DGA/DEPP/473BIS/2025. de fecha 01 de agosto del 2025,
emitido por el Lic. Jesus Ezequiel Martinez Nieto, en su caracter de Director Ejecutivo y Padron de
Proveedores de la “SECRETARIA”, Presidente Suplente del Comité de Adquisiciones de la
Administracién Publica Centralizada del Poder Ejecutivo, se informé que por un error involuntario no se
plasmé de forma correcta el monto adjudicado en la redaccién del anexo 3 del resolutivo, referente a la
evaluacion econémica, lo cual, se deriva por errores en la propuesta economica del “PROVEEDOR?”, por lo
que, se solicita a la Direccion de lo Consultivo de la “SECRETARIA”, tome en cuenta las cantidades,
caracteristicas e importes actualizados y plasmados en el oficio en comento para la elaboracion del presente
contrato, toda vez que, estos no afectan la calidad de los servicios ofertados por el “PROVEEDOR”.

Que el “PROVEEDOR?” se obliga a cumplir con las bases publicadas respecto de la licitacion sefialada en
el inciso que antecede, asi como el fallo de adjudicacién, en los cuales se detallan las caracteristicas del
servicio objeto de este contrato.

Que, para efectos del presente instrumento, las referencias que se hagan ala “LEY”, se entenderan hechas

ala Ley de Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacion de Servicios del Estado de Jalisco y
sus Municipios.

Que se reconocen reciprocamente el caracter con el que comparecen y sujetan el presente contrato al tenor
de las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO. En virtud del presente contrato, la “DEPENDENCIA* adquiere del “PROVEEDOR? Ia
contratacion de prestacion de servicios técnicos para la imparticion de talleres para personal de las organizaciones
de la Sociedad Civil, en adelante el servicio, cuya descripcion, caracteristicas, cantidades y precios se describen

en el Fallo de Adjudicacion de la Licitacién Publica Local nimero LPL 352/2025, los cuales se transcriben a
continuacion:

Partida | Cantidad u.m. Descripcién : P.U. Importe
1 1 Servicio Taller de procuracion de fondos en la era digital, herramientas v $54,310.34 $54,310.34
estrategias para OSC.
2 1 Servicio Taller de donatarias autorizadas: Cumplimiento fiscal y operativo. $54,310.34 $54,310.34
1 Servicio Taller de transformacion digital en las OSC. $54,310.34 $54,310.34
4 1 Servicio Taller de formulacion estratégica de proyectos sociales en las OSC $54,310.34 $54,310.34
5 1 Servicio Taller de innovacion para el cambio- oportunidades y aplicaciones de la $54,310.34 $54,310.34
inteligencia artificial en las OSC.
6 1 Servicio Taller de capacitacién y fortalecimiento para las OSC. $54,310.34 $54,310.34
7 1 Servicio Taller de capacitacion: Perfeccionamiento de habilidades para la $108,620.69 $108,620.69
consejeria en adicciones.
8 1 Servicio Taller de fortalecimiento juridico para organizaciones de la Sociedad $54,310.34 $54,310.34
Civil.
9 1 Servicio Taller de planeacion y organizacion de eventos en las organizaciones de $43,448.28 $43,448.28
la Sociedad Civil.
10 1 Servicio Conferencia magistral: El impacto de las organizaciones de la Sociedad $62,068.97 $62,068.97
Civil en la transformacion de Mexico.
Subtotal | $594,310.32
LV.A. | $95,089.65
Total | $689,399.97

De igual forma, el “PROVEEDOR?” debera:

T Ty

Para las capacitaciones virtuales, sefialar la plataforma donde se desarrollaran las mismas y proporcionar el
enlace con por lo menos 48 horas de anticipacion.

Contemplar todos los servicios y equipos, material de trabajo para los asistentes, mobiliario, servicio de coffe
break, incluyendo las instalaciones para los talleres, cursos o conferencias presenciales.

Emitir constancias digitales y/o fisicas por cada participante al término de la capacitacion impartida, de
acuerdo al porcentaje establecido de asistencia minima o evaluacion. '
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e Al concluir cada capacitacion debera remitir a cada participante de manera electrénica el material didactico
y de consulta utilizado en el mismo.

¢ Brindar material didactico y de consulta para los asistentes, de igual forma debera elaborar las listas de
asistencia para cada participacion.

Dada la naturaleza del presente contrato y con fin simplificativo, el servicio a prestarse consistira en lo plasmado
en el Anexo 1 Técnico de la LPL 352/2025 sin Concurrencia de Comité, denominada “Contratacion de
Prestacion de Servicios Técnicos para la Imparticion de Talleres para Personal de las Organizaciones de
la Sociedad Civil”, asi como la Propuesta Técnica Aprobada, de fecha 11 de julio del 2025, las cuales, para el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del presente instrumento, forman parte integral del mismo como Anexo
Unico.

SEGUNDA.- DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. Conforme alas bases de la LPL 352/2025, el “PROVEEDOR”
debera prestar el servicio objeto de este contrato acorde al calendario establecido por la “DEPENDENCIA”, sin
que este pueda exceder del dia 31 del mes de octubre del aino 2025, llevandose a cabo en el o los lugares
dispuestos por el “PROVEEDOR” para tal efecto, bajo su estricta responsabilidad, sujetandose a lo sefialado en
la totalidad de las especificaciones técnicas contenidas en su propuesta aprobada, todo lo anterior, conforme a lo
siguiente:

Partida Servicio Descripcion Especificaciones del Servicio
1 Taller de procuracidn de fondos en | Carga Horaria: 20 horas. a) El“PROVEEDOR" debera:
la era digital, herramientas y | Modalidad: Virtual.
estrategias para OSC. Hasta: 50 asistentes. - Realizar un reporte de control de
Numero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. asistencias de personas vy
2 Taller de donatarias autorizadas: | Carga Horaria: 20 horas. organizaciones en el formato que
Cumplimiento fiscal y operativo. Modalidad: Virtual. proponga la “DEPENDENCIA”.
Hasta: 70 asistentes.
Nimero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. - Realizar reporte digital de
3 Taller de transformacion digital en | Carga Horaria: 20 horas. constancias emitidas al finalizar
las OSC. Modalidad: Virtual. cada taller.
Hasta: 50 asistentes.
Namero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. - Tomar evidencia fotografica
4 Taller de formulacién estratégica de | Carga Horaria: 20 horas. aleatoria de las sesiones virtuales
proyectos sociales en las OSC Modalidad: Virtual. y presenciales.
Hasta: 50 asistentes.
Numero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. - Tener constancias impresas de
5 Taller de innovacién para el | Carga Horaria: 20 horas. todos los participantes.
cambio- oportunidades y | Modalidad: Virtual.
aplicaciones de la inteligencia | Hasta: 50 asistentes.
artificial en las OSC. Nimero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cadauna. | b) Todas las capacitaciones de las
6 Taller de  capacitacion  y | Carga Horaria: 20 horas. partidas 1 a la 9 se llevaran a cabo
fortalecimiento para las OSC. Modalidad: Virtual. en:
Hasta: 50 asistentes. )
Niimero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. - Campus virtual e-prospektiva:
7 Taller de capacitacion: | Carga Horaria: 40 horas. hiips://e-prospektiva.mx/
Perfeccionamiento de habilidades | Modalidad: Virtual. .
para la consejeria en adicciones. Hasta: 50 asistentes. - Sitio: .
Numero de Sesiones: 10 sesiones de 4 horas cada una. https:/hwww.prospektiva.mJSSAS
8 Taller de fortalecimiento juridico | Carga Horaria: 20 horas. 25
para organizaciones de la Sociedad | Modalidad: Virtual. T
Civil. Hasta: 50 asistentes. - Aplicacion: Zoom.
Numero de Sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una.
9 Taller de planeacion y organizacién | Carga Horaria: 16 horas. . ’
de eventos en las organizaciones | Modalidad: Virtual. ¢) La conferencia de la partida 10, se
de la Sociedad Civil. Hasta: 50 asistentes. re?‘hzaré en una set,:!e a acordar con
Namero de Sesiones: 4 sesiones de 4 horas cada una. la “DEPENDENCIA".
10 Conferencia magistral: El impacto | Carga Horaria: 4 horas.
de las organizaciones de la | Modalidad: Presencial.
Sociedad Civil en la transformacion | Hasta: 150 asistentes.
de Mexico. Numero de Sesiones: 1 sesion de 4 horas.
Regidn: Zona Metropolitana de Guadalajara.

TERCERA.- DE LA VIGENCIA. Conforme a las bases de la LPL 352/2025, |a vigencia del presente instrumento
b contractual comenzara a correr a partir del dia 04 del mes de agosto del afio 2025, y concluira el dia 31 del mes

de octubre del afio 2025, a excepcion de las garantias, las cuales seguiran surtiendo sus efectos hasta el término
de su vigencia.

CUARTA.- DEL PRECIO. El “PROVEEDOR?” fija un precio por la cantidad de $689,399.2Z M.N. (seiscientos

ochenta y nueve mil trescientos noventa y nueve pesos /10 Moneda Nacional) Impuesto al Valor Agregado
incluido, por los servicios objeto de este contrato.

QUINTA.- DE LA FORMA DE PAGO. La Secretaria de la Hacienda Publica realizara el pago al “PROVEE &
en moneda nacional, mediante pago Unico o en parcialidades. De igual manera, en caso de que el “PROVEEDOR?”
requiera que se le efectle pago de anticipo, se podra efectuar su entero, siempre que el monto del mismo no
exceda del 50% cincuenta por ciento del monto total de la orden de compra, de acuerdo al articulo 78 de la “LEY”.
El pago correspondiente se efectuara dentro de los 30 treinta dias naturales siguientes a aquel en que la
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documentacion sefialada a continuacién para el pago parcial o total, asi como para el pago del anticipo, sea recibida

en la “DEPENDENCIA”, mientras que la relativa al pago del anticipo se recibird en la Direccién de Almacenes de
la “SECRETARIA”:

Documentos para el pago de anticipo:

a) Original y copia del comprobante fiscal respectivo expedido a favor de la Secretaria de la Hacienda Publica,
cuyo domicilio es en la calle Pedro Moreno No. 281, Colonia Guadalajara Centro, en Guadalajara, Jalisco, C.P.
44100, y su R.F.C. es SPC130227L99.

b) Impresion de la verificacion del CFDI de la pagina del Servicio de Administracién Tributaria.

c) Original del contrato.

d) Copia de la Declaracién de aportacién del 5 al millar para el Fondo Impulso Jalisco (ANEXO 7 de las bases)
en la cual el “PROVEEDOR?” declara que NO es su voluntad de realizar la aportacion del 5 al millar del monto
total del contrato antes del I.V.A., para su entero al Fondo Impulso Jalisco.

e) Original de la péliza de fianza de anticipo a la que se hace referencia en la clausula SEPTIMA bis de este
contrato, expedida por una institucion mexicana legalmente autorizada.

Documentos para cada pago parcial o total:

a) Original y copia del comprobante fiscal respectivo expedido a favor de la Secretaria de Ia Hacienda Publica,
cuyo domicilio es en la calle Pedro Moreno No. 281, Colonia Guadalajara Centro, en Guadalajara, Jalisco, C.P.
44100, y su R.F.C. es SPC130227L99, validado por la “DEPENDENCIA”.

b) Impresion de la verificacion del CFDI de la pagina del Servicio de Administracion Tributaria.

c) 1 copia del contrato.

d) Oficio de Recepcién a Entera Satisfaccion.

e) Copia de la Declaracién de aportacion del 5 al millar para el Fondo Impulso Jalisco (ANEXO 7 de las bases) en
la cual el “PROVEEDOR?” declara que NO es su voluntad realizar la aportacion del 5 al millar del monto total
del contrato antes del I.V.A., para su entero al Fondo Impulso Jalisco.

f) 1 copia de la garantia de cumplimiento a la que se hace referencia en la clausula SEPTIMA de este contrato.

De ser el caso, de acuerdo con los articulos 76 y 77 de la Ley del Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del
Estado de Jalisco, los pagos que se tengan que efectuar con cargo a ejercicios presupuestales futuros, estara
sujetos a la aprobacién del presupuesto correspondiente.

SEXTA.- DEL PRECIO FIRME. El “PROVEEDOR?”, se compromete a sostener el precio de los productos y/o
servicios prestados durante la vigencia de este contrato, asi como de ser procedente, el precio unitario por unidad
de medida de lo que se compromete a ejecutar, de no hacerlo, por cualquier motivo, la “DEPENDENCIA” ylo “LA
SECRETARIA”, podran rescindir, sin necesidad de declaracion judicial, la contratacién, sin responsabilidad para
el mismo, y ejecutar las garantias otorgadas por el cumplimiento del contrato, y en su caso la de aplicacion vy
amortizacion del anticipo, independientemente de ejercer las acciones legales correspondientes para que el
“PROVEEDOR” cubra los dafios y perjuicios ocasionados.

SEPTIMA.- DE LA GARANTIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES. El “PROVEEDOR” se
obliga a entregar dentro de los 15 dias habiles siguientes a la firma del presente contrato, una garantia que
responda por el cumplimiento de las obligaciones del presente contrato, asi como por la calidad de los servicios
prestados, a favor de la Secretaria de la Hacienda Publica, la cual podréa ser a través de cheque certificado o de
caja, en efectivo mediante billete de depésito framitado ante la Recaudadora N° 000 o mediante fianza expedida
por una institucion mexicana legalmente autorizada, por el importe del 10% diez por ciento del monto total del
contrato, con una vigencia a partir del dia de la fecha de la firma del contrato y hasta por 12 meses posteriores a
partir de su terminacion, con el fin de garantizar el cumplimiento de este instrumento y la calidad del objeto del
mismo. El “PROVEEDOR?” esta obligado a modificar la garantia descrita en la presente clausula, en caso de
convenio modificatorio, prérroga o adendum. Todo lo anterior de conformidad con el articulo 84 de la “LEY”.

La garantia para el cumplimiento de las obligaciones otorgada por el “PROVEEDOR?”, podra ser exigible y aplicada
en cualquier tiempo en caso de que exista mala calidad en el objeto de este contrato, o por cualquier incumplimiento
en las obligaciones en €l establecidas, y sera independiente de las acciones que deban ejercitarse por los dafios
y perjuicios que se originen con motivo del incumplimiento en cualquiera de las obligaciones contraidas por parte
del “PROVEEDOR” de conformidad con lo dispuesto por el articulo 84, fraccion I, de la “LEY”, y 107 de su
“REGLAMENTO”.

SEPTIMA bis.- DE LA FIANZA PARA LA CORRECTA APLICACION DEL ANTICIPO. En caso de requerir
anticipo, el “PROVEEDOR?” se obliga a entregar dentro de los proximos 15 dias habiles, una garantia que responda
por la correcta aplicacion del anticipo a favor de la Secretaria de la Hacienda Publica, a través de fianza expedida
por una institucion mexicana legalmente autorizada, por el importe del 100% cien por ciento del monto total del
anticipo y con una vigencia a partir de la firma del presente contrato y hasta en tanto se amortice el anticipo
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sefalado en el mismo o este sea devuelto, con el fin de garantizar por la totalidad del monto del anticipo referida
en este instrumento.

La fianza para la correcta aplicacion del anticipo, otorgada por el “PROVEEDOR?”, podra ser exigible y aplicada en
cualquier tiempo para la debida inversion o devolucién total del mismo, en caso de presentarse defectos o mala
calidad en el objeto del presente contrato, asi como por cualquier incumplimiento en las obligaciones establecidas
en este contrato, y sera independiente de las acciones que deban ejercitarse por los dafios y perjuicios que se
originen con motivo del incumplimiento en cualquiera de las obligaciones contratadas por parte del “PROVEEDOR”
de conformidad con lo dispuesto por el articulo 84, fraccién Il, de la “LEY”, y 107 de su “REGLAMENTO”.

OCTAVA.- DE LA GARANTIA DE LOS BIENES Y DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. El “PROVEEDOR”
garantiza la calidad de los bienes objeto de este contrato, por lo que se obliga a asumir la responsabilidad civil o
penal que pudiera presentarse en caso de incumplimiento a las normas que para tal efecto emitan las instituciones
competentes. Asi mismo, el “PROVEEDOR?” garantiza la calidad del servicio objeto de este contrato contra dafos
y defectos por el periodo que, entre las “PARTES” se determine, en el entendido de que lo prestara con la mejor

calidad, diligencia y con personal calificado a efecto de cumplir con las especificaciones requeridas por la
“DEPENDENCIA”.

NOVENA.- DE LA PENALIZACION POR ATRASO EN EL SERVICIO. En caso que el “PROVEEDOR” no preste
en tiempo y forma el servicio objeto del presente contrato, por cualquier causa que no sea imputable a la
“SECRETARIA” 0 a la “DEPENDENCIA”, la “SECRETARIA” podra descontar al “PROVEEDOR?”, de la cantidad
establecida en la clausula CUARTA, el 3% cuando el atraso se encuentre de 1 a 10 dias naturales, el 6% cuando
el atraso se encuentre de 11 a 20 dias naturales, y el 10% cuando el atraso se dé de 21 a 30 dias naturales, el
cual se hara aplicable sobre el pago parcial y/o total, segln sea el caso.

La “SECRETARIA”, aplicara la penalizacion que corresponda en el caso de atraso en la prestacion o rescindira el
contrato a causa del incumplimiento en la prestacion de los servicios en el término y/o condiciones establecidas en
el contrato y/o orden de compra, dentro del plazo que se le conceda al “PROVEEDOR?” a razon de cualquier
prérroga o modificacion, lo anterior de manera independiente a las acciones que deban ejercitarse por los dafios y
perjuicios que se originen con motivo del incumplimiento en cualquiera de las obligaciones contratadas por parte
del “PROVEEDOR” de conformidad con lo dispuesto por el articulo 107 del “REGLAMENTO” de la “LEY”.

Sien cualquier momento en el curso de la ejecucion del servicio, el “PROVEEDOR” se encontrara en una situacion
que impidiera |la oportuna entrega de los servicios por causas necesariamente justificadas, éste debera notificar de
inmediato al area requirente por escrito las causas de la demora y su duracion probable, solicitando, en su caso,
prorroga para su regularizacion, minimo 3 dias habiles anteriores al vencimiento del plazo de entrega pactado en
la orden de compra y/o contrato, esto con la finalidad de que el area requirente realice la valoracion de la peticion,
para que en caso de no tener inconveniente esta misma solicite llevar a cabo la prorroga a la Direccién General de
Abastecimientos, lo anterior con fundamento en el articulo 80 punto 1 de la “LEY”, y articulo 103 de su
“REGLAMENTO”; en caso de no ser contestada la prorroga o se conteste de forma negativa se estara a lo
dispuesto en el presente numeral en cuanto a los términos y aplicacion de la penalizaciéon que corresponda.

En caso de que alguna de las obligaciones a cargo del “PROVEEDOR?” no se presten de acuerdo a la forma y
caracteristicas convenidas, asi como en cualquier caso exista falta de calidad en general de los servicios prestados
cualquier tipo de dafio asi como por el rechazo de los mismos el “PROVEEDOR?” se obliga a cubrir como pena
convencional la cantidad equivalente al 10% del monto total del contrato, independientemente del cumplimiento

forzoso y/o de la rescisién del contrato que en su momento considere exigir la “SECRETARIA” por los supuestos
sefialados.

El “PROVEEDOR?” adjudicado se obliga a devolver las cantidades pagadas con los intereses correspondientes
conforme a una tasa igual a la aplicada para prérroga en el pago de Créditos Fiscales segin lo establece la Ley
de Ingresos y el Cédigo Fiscal, ambos del Estado de Jalisco, cuando la “SECRETARIA”, determine que el (los)
servicio(s) prestado(s) presenten falta de calidad en general, sea(n) prestado(s) con diferentes especificaciones a

las solicitadas, por no cumplir con el fin para el cual fue(ron) contratado(s) o por ser prestado(s) fuera del término
establecido.

DECIMA.- OBLIGACIONES DE LAS “PARTES”.
La “DEPENDENCIA”, tendra las siguientes obligaciones:

a) Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que el “PROVEEDOR?” lleve a cabo el servicio e
los términos convenidos.

b) Informar por escrito al “PROVEEDOR?”, cualquier circunstancia particular, problema o requerimiento en la
prestacion del servicio, para que el mismo sea atendido o subsanado a la brevedad.

c) Recibir los documentos y tramitar en tiempo y forma el pago correspondiente.

d) En caso de ser procedente, emitir el oficio de entera satisfaccion.
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e) Solicitar al momento del pago la aplicacién de las penalizaciones sefialadas en la cldusula NOVENA del
presente contrato.
f) Informar de manera oportuna a la Direccion General de Abastecimientos de la “SECRETARIA” respecto

del incumplimiento en la prestacion del servicio materia del presente contrato, acompanando copia
certificada u original del acta de hechos correspondiente.

El “PROVEEDOR?”, tendra dentro de los alcances del presente contrato las siguientes obligaciones:

a) Abastecer y/o prestar el servicio de conformidad con los términos y condiciones que se establecen en el
presente contrato.

b) Ser responsable del personal que realizara las labores y operaciones de lo adquirido materia del presente
contrato.

¢) El personal de operacion serd responsabilidad directa de el “PROVEEDOR” por lo que exime a la
“SECRETARIA” y/o “DEPENDENCIA”, de cualquier tipo de responsabilidad legal que se pudiera
presentar antes, durante y después de la vigencia del presente contrato.

d) Proporcionar los elementos y materiales necesarios para la realizacion del objeto materia del presente

contrato.

e) Supervisar el desarrollo de las actividades materia del presente contrato previo, durante y al finalizar de
las mismas.

f)  Aplicar al méximo su capacidad y conocimientos para cumplir satisfactoriamente con el objeto del presente
instrumento.

g) Responder por falta de profesionalismo y en general cualquier incumplimiento a la prestacién del servicio
en los términos del presente contrato.

h) Salvaguardar el uso, la integridad, y confidencialidad de la informacion que se le proporcione, para su
desarrollo del abastecimiento y/o prestacion de lo adquirido.

i) Mantener constante comunicacién con la dependencia designada como responsable por Ia
“DEPENDENCIA” para el seguimiento del presente contrato.

DECIMA PRIMERA.- ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DEL SERVICIO. La
“DEPENDENCIA” designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del presente contrato a Saira
Ruth Pérez Lopez, en su caracter de Directora de Vinculacién y Operacién de la Subsecretaria para el
Desarrollo y Vinculaciéon con Organizaciones de la Sociedad Civil, con el objeto de verificar el optimo
cumplimiento del mismo, por lo que indicara al “PROVEEDOR?” las observaciones que se estimen pertinentes,

quedando éste obligado a corregir las anomalias que le sean indicadas, asi como deficiencias en la prestacion d
servicio.

Las “PARTES” acuerdan que la “DEPENDENCIA”, es la encargada de verificar que el servicio objeto de este
contrato cumpla con las especificaciones acordadas por las “PARTES”, ya que es la receptora final del objeto de
dicho instrumento, por lo que también se obliga a dar seguimiento al cumplimiento de las obligaciones pactadas
en el mismo por parte de la “SECRETARIA”.

Asimismo, la “DEPENDENCIA” s6lo aceptara el servicio objeto del presente contrato y tramitara el pago del mismo
previa verificacion de las especificaciones requeridas, de conformidad con el presente contrato, asi como la
propuesta y el requerimiento asociado a ésta. La inspeccion del mismo consistira en la verificacion del cumplimiento
de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato, asi como la propuesta y el requerimiento asociado a
ésta.

En tal virtud, el “PROVEEDOR” manifiesta expresamente su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla de

conformidad con lo establecido en el parrafo anterior, el servicio, no se tendra por aceptado por parte de la
“DEPENDENCIA”.

DECIMA SEGUNDA.- DE LA RESCISION. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 85 de la “LEY”, la
“SECRETARIA” podra optar por el cumplimiento forzoso de este contrato o su rescision, sin necesidad de
declaracion judicial alguna para que operen, siempre y cuando el “PROVEEDOR?” incumpla con cualquier
obligacion establecida en las bases, el fallo de adjudicacion y la propuesta aprobada, o en el presente contrato; o
bien cuando el servicio objeto de este contrato sea de caracteristicas inferiores a las solicitadas en las bases en
perjuicio de la “DEPENDENCIA”. Este hecho sera notificado de manera indubitable al “PROVEEDOR?”. Se
entendera por incumplimiento, de manera enunciativa, mas no limitativa, lo siguiente:

a) Siincurre en responsabilidad por errores u omisiones en su actuacion;

b) Si incurre en negligencia en la prestacion del servicio objeto del presente contrato, sin justificacion para la
“DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA”;

c) Si transfiere en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero ajeno a la
relacién contractual;

d) Si cede los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad previa y por esgrito de
la “SECRETARIA”;

Pagina 7 de 11

(1
T e D Aw, Fray Antonio Alcalde #1221,
Q Col. Miraflores, Guadalajara, Jalisco.
JALISCO C.P. 44270 | 33 3818 2800

5N T A L i T G P ST S R ) WP i AT e P e AL AR e




. -' . Administracion

Direccién General Juridica
CTO-369/25

e) Sisuspende total o parcialmente y sin causa justificada la prestacion del servicio objeto del presente contrato
o no les otorga la debida atencion conforme a las instrucciones de la “DEPENDENCIA”;

f) Si no presta el servicio en tiempo y forma conforme a lo establecido en el presente contrato, asi como la
propuesta y el requerimiento asociado a ésta; .

g) Si no proporciona a la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA” o a las dependencias que tengan
facultades, los datos necesarios para la inspeccion, vigilancia y supervision de la prestacion del servicio
objeto del presente contrato;

h) Si cambia de nacionalidad e invoca la proteccidn de su gobierno contra reclamaciones y érdenes de la
“DEPENDENCIA” y/o |la “SECRETARIA”;

i) Sies declarado en concurso mercantil por autoridad competente o por cualquier otra causa distinta o analoga
que afecte su patrimonio;

j) Si no acepta pagar penalizaciones o no repara los dafos o pérdidas, por argumentar que no le son
directamente imputables, sino a uno de sus asociados o filiales o a cualquier otra causa que no sea de fuerza
mayor o caso fortuito;

k) Siel “PROVEEDOR” no presta el servicio objeto de este contrato de acuerdo con las normas, la calidad,
eficiencia y especificaciones requeridas por la “DEPENDENCIA” conforme a las clausulas del presente
contrato, asi como la propuesta y el requerimiento asociado a ésta;

I) Sidivulga, transfiere o utiliza la informacion que conozca en el desarrollo del cumplimiento del objeto del
presente contrato, sin contar con la autorizacion de la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA” en los
términos del presente instrumento juridico;

m) Si se comprueba la falsedad de alguna manifestacion contenida en el apartado de sus declaraciones del
presente contrato;

n) Cuando el “PROVEEDOR” y/o su personal, impidan el desempefio normal de labores de la
“DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA”, durante la prestacion del servicio, por causas distintas a la
naturaleza del objeto del mismo;

o) Cuando exista conocimiento y se corrobore mediante resolucién definitiva de autoridad competente que el
“PROVEEDOR?” incurrié en violaciones en materia penal, civil, fiscal, mercantil o administrativa que redunde
en perjuicio de los intereses de la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA” en cuanto al cumplimiento
oportuno y eficaz en la prestacion del servicio objeto del presente contrato; y

p) En general, incurra en incumplimiento total o parcial de las obligaciones que se estipulen en el presente
contrato o de las disposiciones de la “LEY” y su “REGLAMENTO”.

Para el caso de optar por la rescision del contrato, la “SECRETARIA” comunicara por escrito al “PROVEEDOR”
el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5 (cinco) dias habiles contados a partir de la
notificacion, exponga lo que a su derecho convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término la “SECRETARIA”, en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes, tomando en
consideracion los argumentos y pruebas que hubiere hecho el “PROVEEDOR?”, determinara de manera fundada

y motivada dar o no por rescindido el contrato, y comunicara al “PROVEEDOR?” dicha determinacién dentro del
citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer constar los pagos que
deba efectuar la “DEPENDENCIA” por concepto del contrato hasta el momento de rescision.

EI “PROVEEDOR?” se obliga a efectuar el pago del 10% de la cantidad sefialada en la clausula CUARTA de este
Contrato, en caso de que la “SECRETARIA” decida rescindir el presente contrato, por causas imputables al
“PROVEEDOR?”. De ser el caso, para efectos del presente pérrafo, la “SECRETARIA” podra hacer efectiva la
garantia sefialada en la clausula SEPTIMA anterior, 0 en su caso podra reclamar al “PROVEEDOR?”, el pago
directo de la cantidad a la que equivalga dicho porcentaje.

Las “PARTES” convienen que en caso de incumplimiento de las obligaciones a cargo del “PROVEEDOR?”, la
“SECRETARIA” independientemente de las penas pactadas, podra exigir el pago de dafios y perjuicios de

conformidad con el articulo 107 del “REGLAMENTO” de la “LEY”, ademas de poder solicitar el cumplimiento
forzoso de este contrato o su rescision.

Iniciado un procedimiento de conciliacién, la “SECRETARIA” podra suspender el tramite del procedimiento g
rescision.

Sipreviamente a la determinacién de dar por rescindido el contrato se prestara el servicio, el procedimiento inic
quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de la “DEPENDENCIA” de que continla vigente la necesidad
del servicio, aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

La “SECRETARIA” en coordinacion con la “DEPENDENCIA” podra determinar no dar por rescindido el contrato,

cuando durante el procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera ocasionar algin dafio o afectacién a
las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, la “DEPENDENCIA” elaborara un dictamen en el cual
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justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la rescision del contrato resultarian
mas inconvenientes.

Al no dar por rescindido el contrato, la “SECRETARIA” establecera con el “PROVEEDOR?” otro plazo, que le
permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento. El convenio modificatorio que

al efecto se celebre debera atender a las condiciones previstas por los dos Ultimos parrafos del articulo 80 de la
“LEY33‘

Cuando se presente cualquiera de los casos mencionados, la “SECRETARIA” quedara expresamente facultada

para optar por exigir el cumplimiento del contrato, aplicando las penas convencionales y/o rescindirlo, siendo esta
situacion una facultad potestativa.

Si se llevara a cabo la rescision del contrato, y en el caso de que el “PROVEEDOR” se le hubieran entregado
pagos progresivos, éste debera de reintegrarlos mas los intereses correspondientes.

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran por dias
naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a dispasicién
de la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA”.

El “PROVEEDOR?” sera responsable por los dafios v perjuicios que le cause a la “DEPENDENCIA” y/o la
“SECRETARIA”.

DECIMA TERCERA.- DEFECTOS Y _VICIOS OCULTOS. ElI “PROVEEDOR” queda obligado ante la
“DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA” a responder de los defectos y vicios ocultos derivados de las
obligaciones del presente contrato, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los
términos sefialados en este instrumento juridico, asi como la propuesta y el requerimiento asociado a ésta, y/o en
la legislacion aplicable en la materia.

Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos o falta de calidad en general,
que existan en los servicios que preste el “PROVEEDOR?”,

DECIMA CUARTA.- IMPUESTOS Y DERECHOS. Los im puestos, derechos y gastos que procedan con motivo de
la prestacion del servicio, objeto del presente contrato, seran pagados por el “PROVEEDOR”, mismos que no
seran repercutidos a la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA”.

La “DEPENDENCIA” solo cubrira, cuando aplique, lo correspondiente al IVA, en los términos de la normativida
aplicable y de conformidad con las disposiciones fiscales vigentes.

DECIMA QUINTA.- DEL RECHAZO. Las “PARTES” acuerdan que ni la “DEPENDENCIA” ni la “SECRETARIA”
estaran obligadas a recibir o aprobar aquel servicio que el “PROVEEDOR?” intente prestar, cuando a juicio de la
“SECRETARIA” o la “DEPENDENCIA”, la caracteristica del mismo difiera, o sea inferior de aquellas sefialadas
en el fallo de adjudicacion y/o las bases, su junta aclaratoria, la propuesta aprobada, asi como en el presente
contrato. El rechazo del servicio debera ser informado por la “DEPENDENCIA” por escrito al “PROVEEDOR?”. La
falta de aceptacion o aprobacion del servicio con motivo de la presente clausula, aun en casos en que ya haya sido
prestado el servicio por parte del “PROVEEDOR”, no serd motivo para considerar interrumpidos los plazos
pactados para su prestacion para efectos de las penas convencionales, e inclusive para la rescision del presente
contrato.

Cuando el servicio sea rechazado por la “DEPENDENCIA” por resultar faltos de calidad en general o por ser de
diferentes especificaciones a las solicitadas, y hubiesen sido pagados, el “PROVEEDOR?” se obliga a devolver las
cantidades pagadas con los intereses correspondientes, aplicando una tasa equivalente al interés legal sobre el
monto a devolver, u obligarse el “PROVEEDOR” en este supuesto a prestarlos nuevamente bajo su exclusiva
responsabilidad y sin costo adicional para la “DEPENDENCIA” y/o la “SECRETARIA”.

DECIMA SEXTA.- LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS. El “PROVEEDOR” sera responsable de
tramitar y contar con las licencias, autorizaciones y permisos que conforme a otras disposiciones sea necesario
contar para la prestacion del servicio correspondiente.

DECIMA SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD. El “PROVEEDOR?” se obliga a responder por su cuenta y riesgo de
los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de su parte lleguen a causar a la “DEPENDENCIA”
o la“SECRETARIA”, con motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en el servicio
prestado, de conformidad con lo establecido en el articulo 86 de la “LEY”.

DECIMA OCTAVA.- DE LA CESION. El “PROVEEDOR” se obliga a no ceder a terceras personas fisicas o
morales los derechos y obligaciones derivados de este contrato y sus anexos. Sin embargo, podra ceder los
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derechos de cobro, siempre y cuando cuente con el consentimiento previo y expreso de la “SECRETARIA” para
tal fin, de conformidad al articulo 77 punto 5, de la “LEY”.

DECIMA NOVENA.- DE LAS RELACIONES LABORALES. Las “PARTES” manifiestan expresamente que la
relacion que se deriva del presente contrato, no crea respecto de una y otra relacion alguna de patrén, mandatario,
subordinado, dependiente o empleado. En tal razén, el “PROVEEDOR” sera responsable por la o las personas
que contrate o emplee para cumplir con las obligaciones adquiridas mediante este contrato, obligandose a
responder y sacar a salvo a la “SECRETARIA” y/o la “DEPENDENCIA”, de cualquier accién o derecho que
indistintamente se les reclame con motivo de prestaciones contenidas en la legislacion en materia laboral, de
seguridad social, fiscal, civil, penal o cualquier otra, en el entendido de que lo sefialado con anterioridad queda

subsistente por el periodo que la legislacién aplicable sefiale, y no por el periodo que duren vigentes este contrato
0 sus garantias.

VIGESIMA.- DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL Y DERECHOS DE AUTOR. El “PROVEEDOR” asumira la
responsabilidad total para el caso de que se infrinjan derechos inherentes a la propiedad intelectual, patentes,
marcas o cualquier otro derecho de tercero, con motivo de la prestacion del servicio materia del presente contrato,
o de la firma de este documento, liberando a la “SECRETARIA” y/o la “DEPENDENCIA de cualquier
responsabilidad industrial o derechos de autor que puedan relacionarse con este instrumento, obligandose a salir
en su defensa si por cualquier motivo, llegare a ser reclamado por estos y ademas, a pagar, sin derecho a réplica
contra él, cualquier cantidad o prestacion a que pueda ser condenado por autoridad competente con la Ley Federal
de Proteccidn a la Propiedad Industrial y la Ley Federal del Derecho de Autor.

VIGESIMA PRIMERA.- MODIFICACIONES DEL CONTRATO. Las “PARTES” estan de acuerdo en que por
necesidades de la “DEPENDENCIA” por razones justificadas y explicitas, dentro del presupuesto aprobado y/o
disponible podra incrementar el monto total del contrato o cantidad de servicios objeto del presente contrato, de
conformidad con el articulo 80 de la “LEY”, siempre y cuando las maodificaciones no rebasen en su conjunto el
20% (veinte por ciento) del monto o cantidad establecidos originalmente. Lo anterior, se formalizara mediante la
celebraciéon de una adenda al Contrato Principal. Asimismo, con fundamento en el articulo 103 del
“REGLAMENTO?”, el “PROVEEDOR?” debera entregar las modificaciones respectivas de las garantias, sefialadas
en la clausula SEPTIMA de este contrato.

Por caso fortuito o de fuerza mayor, o por causas atribuibles a la “DEPENDENCIA”, le fuera imposible a el
“PROVEEDOR” cumplir con sus obligaciones contratadas, solicitara oportunamente y por escrito a la
“SECRETARIA” y la “DEPENDENCIA”, la ampliacién- del término para su cumplimiento, segin lo considere

necesario, expresando los motivos en que apoye su solicitud, quien resolvera en un plazo no mayor a 08 dias
naturales, sobre la procedencia de la prorroga.

Tratandose de causas imputables a la “DEPENDENCIA”, no se requerira de la solicitud del “PROVEEDOR?”.

Al presentarse caso fortuito, fuerza mayor o emergencia declarada por autoridad competente, la “SECRETARIA”
y la “DEPENDENCIA”, no seran responsables en la continuacion con las obligaciones contractuales, salvo la
obligacion del pago de los bienes abastecidos o servicios prestados, hasta antes de presentarse la circunstancia,
lo que se notificara por escrito a el “PROVEEDOR?”, especificando los detalles de la existencia de dicha condicion,

pudiendo en todo caso la “SECRETARIA” y la “DEPENDENCIA”, acordar el cumplimiento total o parcial del objeto
del contrato.

VIGESIMA SEGUNDA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA. De conformidad con el articulo 89 de la “LEY”, la
“SECRETARIA” podra dar por terminado el presente contrato en cualquier momento sin responsabilidad para si,
cuando se extinga la necesidad de contar con el servicio objeto del presente contrato, por tratarse de causas de
interés general o publico, por cambios en el proyecto o programa para los cuales se haya pretendido destinar el
objeto de este contrato, cuando se corra el riesgo de ocasionar algin dano o perjuicio a la “DEPENDENCIA”, la
“SECRETARIA” o cualquier Dependencia o Entidad del Poder Ejecutivo del Estado, o por caso fortuito o fuerza
mayor, bastando Unicamente la notificacién que se realice al “PROVEEDOR” para que dicha terminacion pueda
surtir efectos; o bien por acuerdo entre las “PARTES”. En cualquier caso, se realizara el pago de los gastos
generados al “PROVEEDOR?” hasta el momento que se notifique la terminacion, siempre y cuando dichos gastos
estén debidamente comprobados por el “PROVEEDOR?”.

VIGESIMA TERCERA.- DE LAS NOTIFICACIONES. La comunicacién entre las “PARTES” sera por escrito y

notificadas en los domicilios plasmados en este contrato constatando de forma fehaciente e indubitable constar su
notificacién.

VIGESIMA CUARTA.- DE LA AUTORIZACION PARA UTILIZAR DATOS PERSONALES. El “PROVEEDOR”
manifiesta tener conocimiento de que la “SECRETARIA”, la “DEPENDENCIA”, y en general las dependencias y
entidades del Poder Ejecutivo del Estado de Jalisco, estan sujetos a las disposiciones contenidas en la legislacion
en materia de acceso a la informacién publica gubernamental, y que cuentan con diversas obligaciones, entre las
que destacan la publicacién de convenios, contratos y demas instrumentos juridicos que celebren. En este
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contexto, el “PROVEEDOR” manifiesta su consentimiento expreso para que al presente contrato se le dé |a
publicidad que la legislacion invocada disponga, en las formas que la misma determine.

Las “PARTES” se comprometen a salvaguardar el uso, la integridad y confidencialidad de Ia informacién que se
les proporcione, asi mismo no podran ostentar poder alguno de decisién sobre el alcance y contenidos de los
mismos. De igual manera, los datos confidenciales o sensibles que le sean trasladados no podran ser utilizados
para fines distintos a los establecidos, debiendo implementar medidas de seguridad adecuadas, tanto fisicas,
técnicas y administrativas, mediante el ejercicio de los servicios adquiridos, de conformidad a lo establecido en los

articulos 65 y 75 numeral 1, fraccion Il, de la Ley de Proteccién de Datos Personales en posesién de Sujetos
Obligados del Estado de Jalisco y sus Municipios.

VIGESIMA QUINTA.- DE LA COMPETENCIA Y JURISDICCION. Para Ia interpretacion y cumplimiento del
presente contrato, asi como para resolver todo aquello que no esté previamente estipulado en él, las “PARTES”
acuerdan en regirse en primer término por lo dispuesto en el fallo de adjudicacion y/o las bases Y su junta
aclaratoria, y para lo no previsto en ellas, se sujetaran a la legislacion aplicable en el Estado de Jalisco,
sometiéndose expresamente a la jurisdiccion de los Tribun estatales o federales, que se encuentran en la

circunscripcion territorial del Primer Partido Judicial del Estddo de Jalisco, renunciando al fuero que por razén de
su domicilio presente o futuro les pudiera corresponder

VIGESIMA SEXTA.- Ambas “PARTES” manifiesidf

que el presente acto juridico lo celebran sin coaccion, dolo,
violencia, lesion o mala fe que pudiera afectar

nulidad la voluntad de las “PARTES”.

Leido que fue el presente contrato por la

comun acuerd'}&en 5 cinco tantos, en la
A \ -

\\\ DA “SECRETARIA”

PARTES” y enteradas de su alcance y contenido, lo firman éstas de
ludad de Guadalajara, Jalisco.

LA “DEPENDENCIA”

-

\

iga,

A A e A et

Joge Fd orres Quintapar, Lic. Sergio OIm
irectoy Géneilal bastecimientos de la Director General Admini ivo de la Secretaria
Secretarid d¢ Admjinigtracion del Poder Ejecutivo del Sistema de Asistencia Social del Poder
d sta e Jalisco. | Ejecutivo del Estado de Jalisco.
X 7 ¥ LAY /
\ / / V \X*// EL “PROVEEDOR”

. Juam Pablo Hernandez Moran, ) i
Administrador General Unico de PROSPECTIVA Y CONSULTORIA ESTRATEGICA, S.C.

\
Nt TESTIGO TESTIGO
n
i ) W ¥\ g0
Angel Edua ez Castelldn, Mtra. | 3 2’ Senill a,
Director de ydicaciones de la Directora de\lo Consultivé-deJd Secretaria de
ecretaria d acion‘del Poder Ejecutivo | Administracion'del Poder Ejecutivo del Estado de
Jalisco.
y]

LA PRESENTE HOJA CORRESPONDE AL CONTRATO NUMERO CTO-369/25, CELEBRADO EL 04 DE AGOSTO DEL 2025, ENTRE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO, ACOMPANADA POR LA SECRETARIA DEL
SISTEMA DE ASISTENCIA SOCIAL DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO Y PROSPECTIVA Y CONSULTORIA
ESTRATEGICA, S.C.
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1.- ELIMINADO el numero de identificacion oficial, por ser un dato personal identificativo de conformidad con
los articulos 21.1 fracciéon I y 3.2 fraccién II inciso "a" de la Ley de Transparencia y- Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, 3.1 fraccién IX y X de la Ley de Proteccion de Datos Personales en

Posesion de Sujetos Obligados en el Estado de Jalisco y sus Municipios
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ANEXO UNICO CTO-369/25

BASES DE LA LPL 352/2025 “CONTRATACION
DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS
PARA LA IMPARTICION DE TALLERES PARA
PERSONAL DE LAS ORGANIZACIONES DE LA
SOCIEDAD CIVIL”:

- PORTADA.
- ANEXO 1 (TECNICO).

PROPUESTA TECNICA DEL “PROVEEDOR”, |
DE FECHA 11 DE JULIO DEL 2025. i/-

Av. Fray Antonio Alcalde #12
| Col Miraflores, Guadalajara. Jaliscq.
C.P. 44270 | 33 3818 2800




LICITACION PUBLICA LOCAL LPL 352/2025 PARA:
"CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPARTICION
DE TALLERES PARA PERSONAL DE LA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL"
SIN CONCURRENCIA DEL COMITE

PORTADA
< : ) FECHA DE
CARACTER: LOCAL PUBLICACION: 07/07/2025
DEPENDENCIA SECRETARIA DEL SISTEMA DE PLAZO PARA PREPARAR ¢
SOLICITANTE: ASISTENCIASOCIAL LA PROPUESTA: S
PROPOSICIONES ACTO DE PRESENTACION ¥
CONJUNTAS SI APERTURA DE PROPOSICIONES: 11/0?!2025
TIPO DE CONTRATO:  CERRADO TIPO DE PLAZOS: TIEMFCS RECORTADOS
i SUBDEVOSC/2025/687
> A UN SOLO METODO DE
ADJUDICACION: ;
PROVEEDOR EVALUACION: BINARIO
: ” NO(s). DE APROVISIONAMIENTO:
TIPO ANEXO: PUBLICO 0955035
DISPONIBLE EN LAS PRESENTES BASES.
Fecha: EL DIA: NO APLICA
Hora: A LAS: NO APLICA TESTIGO SOCIAL: NO PARTICIPA
VISITA Y/O MUESTRA FISICA:
VISITA DE CAMPO: NO APLICA MUESTRA FiSICA:  NO APLICA /
Lt
SOBRE LOS RECURSOS
FUENTE: 11. NO ETIQUETADO RECURSO FISCAL. EJERCICIO: 2025
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO,
LPL 35272025
LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:
"CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNIW PARA LANPRRTJCHN IlE
TALLERES PARA PERSONAL DE LA
SIN CONCURREMNCLA DEL ODMIIE.

ANEXO 1 [TECNICO)}

Dependencia solicitante:

&, ia del Sist de Asistencla Social
- da Dieisi ¥ Vineulacién con las Organizack de la Socledad
Chl.

Objetive del bien o servicio:

Brindar capacilaciones al personal de las Organi de la S Civil,
inscritas a través del programa apcyo a las Otgannzaclones de la Sociedad Civil,
con la finalidad de dotar de praclicas que les permilan mejorar su

gestién institucional, crecer y fortalecer su impacio sncial y fomentar su
soslenibilidad.

Objeto del bien o servicio:

“Prestacidn de senvicios técnicos y profesi para la imparti de talleres y
“conferencias”

Obligaci de los Particip

Deberan carta P en hoja b i firmada y
sellada donde demuestre la contar con la capaci fiscal,

legal, técnica y profesional para alender el imi en las fici
solicitadas.

Las deberan ser en hoja por las |

0 empresas interesadas,

Para las capac drtual B mengionar en su prop la
donde se desarrollardn las mismas y proporcionar el enlace con por lo menos 48
horas de anticipacién.
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PODER iJEﬁJ'I'NO DE. ESTWU DE JALISCO.

LI:I'ADON Fom LOCAL PARA:
"CONTRATACION DE ARA LA DE
TALLERES PARA IOMNE! n= LA S0 s
SIN oaunumsnm DEL COMITE.

B " Técn] Mini

CANTIDAD

i Servicio | Taller | TALLER OE PROCURAGION DE |
FONDOS EN LA ERA DIGITAL,
i HERRAMIENTAS ¥
. i ESTRATEGIAS PARA OSC.

Carga horaria: 20 horas.
Medalidad: Virual.
Hasta 50 asistentes.

Mumero de sesiones: 10 sesiones de
2 horas cada una.

Objetivo general:

Capacitar 2 los paricipantes para
ulilizar hemamientas y estrategias de
procuracién de fondos de manera
efectiva, permitiéndoles aumenlar su
capacidad para recaudar fondes y

para sus o 3 de
la sociedad civil,

Contenidos tematicos:
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PODER EJECUTIVG DEL ESTADO DE JALISCO.

LPL 35272025,
LICI‘I‘M)IQN PUBLICA LOCAL PARA:
TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE
TALLERES PARA PERSOM DE L.\IREAMIZN:IDNES DE LA SOCIEDAD ChAaL™.
SIN CONCURRENCIA DEL COMITE,

Les propuestas econdmicas para los talleres, clirsos o conferencias presencinles
deberdn contemplar todos los servicios y equipo, material de trabajo. para los
asistentas, mobiliario, serviclo de coffee break, incluyendo las Instalaclones, el
licitante debera conseguir y proponer los lugares donde e llevard a cabo,

Ficha descripuva de la plataforma o medio digital a utilizarse para la imparticién de
las cap con h i para la generacidn de méiricas.

Carta compromiso de emisidn de constencias digitales yio flsicas por cada
perticipanie al término de la capacitacion impartida, de acuerdo al porcentaje
blecido de minima o

El Dmvaedor adjudmdo ‘al concluir cada capacitacion deberd remitir a cada
icip de manera ica el material didéctico y 'de consulla ul'!azadc anel

mmmo, emitiendo una carta suscrita por el rep legal

a lo antes citado, dicha carla deberd anexarse a su propuasta.

P

El'proveedor adjudicado deberd brindar material diddctico y e consulta para los
asistentes, asl mismo estard obligado a eaborar Ias listas de asistencia para cada
participacion.

A. Obligatoriedad de la Visita de Campo

B. Obli iedad de las M Fisicas
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LICITACION PUBLICA I.UCA'L m
“CONTRATACION DE DE SERVICID! DE
TALLERES PARA PERSONAL DE LA Ummlcn:sneusumim CI\'IL'
SIN CONCURRENCIA DEL COMITE,

1. Marco Legal y Marco  d i
Referencia. |

= Inlroduccién a las leyes yi
regulaciones aplicables a la |
recaudacion de fondos en la
vida colidiana y en linea.

- Principios élicos y buenas
précticas para la procuracitn
de fondos.

2. Herramientas y Plataformas
de Crowdfunding ¥
Donaciones en Linea,

3. Eslralegias de Marketing
Digital para Procuracidn de
Fondos

- Uso de redes scciales y
email,

- Publicidad en linea para la
pracuracién de fondos

4, Creacion de Campaifias de
Recaudacién de Fondos,

- Planificacion y' esirategia
para  campafias  de
recaudacidn de fondos,

- Creacidn de  conlenido
alraclivo y persuasivo para la
procuracion de fondos

5. Métricas y herramientas para
medic el éxito de las |
campafias de recaudacién
de fondos en linea
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE JALISCO.
LPL 35212028,

LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:
"CONTRATACION DE PRESTACION UE SERVICIOS TECNICOS PARALANP\&R"CION OE
DE LA

TALLERES PARA PERSONAL DE

SN WNWRRENCIK DEL COMITE.

| b

PODER EJECUTIVO DEL ESTADG DE JALISCO.
LA 3
n.lclm:nou PUBLICA LOCAL PARA:

DE H&R-K'I.)‘t IMPART lClON OE"
TALLERES PARA PEHSDNM. UE LA
IN CONCURRENCIA DEL DDNH'E

- Redaccion del cbjeto social
compalible con el SAT.

- Requisilos legales del acta
constitutiva para donatarias,

- Erores  comunes  que
impiden la autorizacion ¥
como evitarios.

3. Tramite ante el SAT.

- Portal de trémites SAT para
donatarias y cdmo utilizarlo.

- Documenlacion requerida

- Instancias de
acompafiamiento ¥
orientacion,

4. Obligaciones Fiscales

- Declaraciongs mensuales y
anuales,

- Contabiidad electrdnica.

- (Casos en que deben pagar |
ISR 0 IVA y como calcularios |

5. Comprobacion de Donalivos |

- CFDI con complemento de
donatarias.

- Donalivos en especie y
deducibles.

- Control interno de ingresos y
egresos.

6. Declaracion Informativa vy
Anexo 14,

6. Taller Practico Virtual,
1 Servicio Talier | TALLER ~DE  DONATARIAS
AUTORIZADAS: CUMPLIMIENTO
FISCAL ¥ OPERATIVO,
Carga horaria: 20 horas
Modalidad: Virtual
Hasla 70 asislenies.
Ndmerao de sesiones: 10 sesiones de
2 horas cada una.
Objetivo General: Capacitar a los
participantes para cumplir con los
requisitos fiscales para oblener y |
mantener la  aulorizacidn  como
donalaria.
Contenidos temdticos:
1. Introduccién al Régimen de
Donatarias autorizadas.
- Definicién y caracteristicas.
- Venajas fiscales v
} operativas
- Requisitos generales para
! aplicar y oblener la
i autorizacidn.
2, Acta Conslilutiva y Objeto
Social, :
Piging 26 o 70

PODER EJEQLI'I'NO DEL ESTADO DE JALISCO,

35212028,
lemmu PnBI.I:A LOCAL PARA:

o
TALLERES PARA r|=

PARA LA IMP!RTICION DE

DE LA

SIN CONCURRENCLA DEL COMITE.

- Qué es el Anexo 14'\" chma

se presenta: requisitos y

plazos.

Informacion  clave en la

declaracidn informaliva

- Diferencias entre
declaraciones SAT y CLUNI.

7. Registro y Obligaciones ante
CLUNI (INDESCL).

- Como obtener y mantener
CLUMI,

- Informe anual de actividades.

- Acceso a fondos pdblicos.

8. Causas de Revocacidn y
Prevencitn,

Motivos comunes por los que
@ pierde la autorizacidn,

- Coémo comegir ermores ¥
presentar aclaraciones,

Procedimientos ante
fiscalizacion.

9. Buenas Praclicas y Gobierno
‘Institucional,

= Manuales inlemos basicos:
finanzas, voluntariado,
fransparencia,

- Roles del consejo directivo,

- Politicas para uso élico de
recursos.

10. Revisidn Final.
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I.ICIT:I\CION PL‘IB.IC:A LocaL

PARA:
“CONTRATACION DE PRESTACKON DE SERVICIOS TECNEOS FWI.AIMPAR’HCION DE
TALLERES PARA DELA

" SN CONCURRENCHIA DEL COHITF_

- Revision de cumplimiento
Integral.

- Simulacidn de  auditoria
basica.

- Resolucion de dudas vy
recomendaciones finales,

Pagina 28 de 70

1  Servicio Taller | TALLER DE TRANSFORMACION
DIGITAL EN LAS OSC,

Carga hararia: 20 horas,
Modalidad: Virtual.
Hasta 50 asislentes.

Numero de sesiones: 10 sesiones de
2 horas cada una.

Objetive General: Capacitar a los
parici en el uso égico
de herramientas digitales que
permitan oplimizar y modemnizar la
geslion interna, oplimizar procesos
intemos y ampliar su impaclo social

en un entormo cada vez mas digital.

Contenidos Temdticos:

1. Introduccion a la
transformacion digital en las
0sc, a1
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LICITACION PUBLICA LO.GKL PARA:

SIN CONCURRENCIA DEL COMITE.

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO.

TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE
TALLERES mm PERSONAL DE LA ORGANIZAGIONES DE LA SOCIEDAD oL,

iQué  es  transformaciin
digital?

. Geslidn  Colaboraliva

Productividad.

Google Workspace: Drive,
Docs, Calendar, Meet.
Organizacién de expedientes
digitales.

. Formularios, encuestas y

bases de dalos,

Google Forms.

Recoleccidn digital de datos
de beneficiarios y donantes.
Creacion de bases de datos
ordenadas y fillrables,

. Comunicacidén  y  Disefo
Digital.

WhalsApp  Business y
canales de difusidn.

Uso de Canva: identidad
visual,  ftripticos,  redes
saciales.

Plantilas  editables para
difusion  de  eventos ¥y
campaiias.

Gestion segura de
informacion ¥
ciberseguridad.

Buenas praclicas en el
resguardo de dalos
personales,
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE JALISCO,
3522028,

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO.
LPL 2025,
LICITACKIN PUBLICA LOCAL PARA:

TECNICOS PARA LA IMPARTICION OE
TALLERES Pm PERSONAL DE LA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CVIL,
5IN CONCURRENCIA DEL COMITE.

- Confrasefias, accesos
compartidos y respaldo en la
nube.

6. Plan de Transformacion
Digital para mi OSC.

1 Servicio Taller | TALLER “FORMULATION
ESTRATEG[C& DE PROYECTOS
SOCIALES EN LAS OSC.

Carga horaria: 20 horas
Modalidad: Virtual
Hasta 50 asistenies.

Numero de sesiones: 10 sesiones de
2 horas cada una.

Objetivo General: Brindar a los
participantes los conocimienlos y
herramientas  necesarias  para
formular  y gestionar  proyeclos

con  obj
claros ¥y resullados  medibles,
mediante el  desarrollo  de
habilidades y conocimientos  en
planificacion estralégica, diseiio de

yeclos, gestion de ¥y
evaluacidn de impacto.

Contenidos Tematicos:

LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:
TALLERES rﬁp:wﬁwmmm?umﬁ L, i
] 1. Fundamentos de los
Proyectos Sociales
- Definicién clara de proyecto -
social.
- Tipos de proyectos sociales,
- Ciclo de vida de! proyecio.
- Elemenlos bdsicos de un
proyeclo social,
2. Estructura  Bésica  del
Proyecto
- Objetiva general ¥
especificos ({formato
SMART).
- Resullades esperados vy
productos concretos.
= Aclividades clave y su
relaciin con los objelivos.
- Cronograma basico (linea
del liempo o Gant).
3. Presupueslo y
Financiamiento
- Conceplos  basicos: de |
presupuesio ¥
financiamiento. ;
- Tipos de coslos y gaslos en
un proyeclo social.
- Cémo elaborar un
presupuesio  realista  y
sostenible.
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L GlTN:ION PEBMCA LDCHL PARA
TONTRA"AB&N DE PRESTACIN DE SERVICIOS TECNICOS PARALAIMPJ\RHC DE
A PERSONAL DE LA O .
SN CONCURRENCIA DEL DDMITE

- Fuentes de financiamienio y
estralegias de recaudacian
de fondos.

4. Geslidn y Presentacidn del
Proyeclo

- Cémo presentar tu proyecto
a convocatorias o donantes,

- Gestidn del proyecto:

- Geslion de recursos vy
seguimiento del prayecto.

- Contral de avance
programético.

- Geslién de riesgos,

= Soslenibilidad ¥
escalabilidad:

- Estralegias para asegurar la
soslenibilidad y escalabilidad
del proyecto,

- Comunicacion efectiva:

5. Ewvaluacién del Proyeclo,

- Definicién  y  tipos de
indicadores (resultado, |
proceso, impacta). i
Medios de  verificacion
(cuantitatives y cualitativos).

- Elemenlos clave para la
sostenibilidad del proyecto,
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1 Servicio Taller TALLER INNOVACION PARA EL
CAMBIO — OPORTUNIDADES Y
APL.ICACIONES DE LA
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PODER E.JEI:UTWO DEL ESTADO DE JALISCO.
LPL 35212025,

LICII'ACICN PUBLICA LOCAL PARA:

PARALA
TALLERES Pm PERSOMAL DE MOWNLHG‘UNES DOE LA SOCIEDAD CIVIL".
$IN CONCURRENCIA DEL COMITE.
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN
LAS OSC.

Carga horaria: 20 horas.
Modalidad: Virtual.
Hasla 50 asislentes.

NG d £ 10 sesi de
2 horas cada una.

Objetivo general: Proporcionar a
los ici una f ia
profunda de las oporiunidades y
aplicaciones de la inteligencia
artificial en las Organizaciones de la
Sociedad Civil (DSC), equiparios
con las habilidades y conocimientos
necesarios  para  implementar
soluciones administrativas u
operativas con inleligencia artificial
&N SuUs propias organizaciones.

1. Introduccion a la Inteligencia
Artificial

- Conceplos Basicos:
definicién  de  inlefigencia
artificial, lipos de inteligencia
artificial (1A débil y IA fuerte).

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO.
LPL 3522025,
LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:

“CONTRATACION DE PRESTACICH DE SERVICIOS TECHICOS PARA LA IMPARTICION DE

TALLERES PARA PERSOMAL DE LA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL™,
SIN CONCURRENCIA DEL COMITE,

- Aplicacidn de herramientas
bésicas en la geslign
administrativa de las OSC.

. Oporiunidades de ia
Inteligencia Arificial en las
asc.

- Aplicacion de la 1A en las

difererites dreas,

- Ejemplos de Casos de Exito,

- Beneficios y Venlajas.

3. Hemamientas y Tecnologias

de Inteligencia Artificial.
- Caracteristicas y
Funcionalidades.

- Ejemplos de Uso.

4. Andlisis de Dalos con
Inteligencia Antificial,

- Introduccion al Andlisis de
Datos.

- Herramientas y ejemplos de
Aplicacian,

5. Desafios y Consideraciones
Eticas.

- Desafios al Implementar la
Inteligencia Artificial.

- Consideraciones Elicas.

- Mejores Praclicas.

r

- Hisloria y Evolucién

PODER E.I:CUTNO DEL ESTADO DE JALISCO.
PL IS22025.

IJCI'H\OM PUBLICA LOCAL PARA:

TECNISOS PARA LA IMPARTICION DE

TALLERES PAHA PERSONAL UE L& ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL™,
5N CONCURRENCIA DEL COMITE.

Pigina J6 da 70

Carga horaria: 20 horas.
Modalidad: virtual.
Hasla 50 asistentes,

MNumero de sesiones: 10 sesiones de
2 horas cada una.

Objetive General: Foralecer las
pac de las Orgy

de la Sociedad Civil (OSC) para
mejorar su  eficacia, impaclo y
sostenibilidad a través del desarrolio
de habilidades, inlercambio de
experiencias y eslablecimiento de
redes de colaboracidn.

Contenido Tematico:

1. Andlisis de la Siluacién |-
Actual

- lgenlificar  forialezas y
debilidades de la OSC.

- Andlisls de la misidn, vision y
objelivos.

2. Planificacion Estralégica

- Definir objelives y metas

claras,

- Eslablecer indicadores de
dxlo.

3. Geslion de  Recursos
Humanos

1 Servicio Taller TALLER DE CAPACITACION ¥
FORTALECIMIENTO PARA LAS
osc.

Pigina 35 do 70

PODER EJECUTIVO DEL ESTADD DE JALISCO,

LPL 35212025,
LICITACKIN PUBLICA LOTAL PARA:
DE PARA LA DE
TALLEF DE L L 3
SIN CONCURRENCIA DEL COMITE,
ek - Optimizar el uso de
humanos,
- Desamollo de habilidades y
capacitacin.
- Geslidn de equipos vy
liderazgo.,

4. Geslion Financiera

- ldentificar  fuenles  de
financiamiento  pdblico  y
privada,

- Desarollar eslralegias para
acceder a fondes y recursos.

- Geslion de presupuestos y

finanzas.

Desamoliar estralegias para |

asegurar la soslenibilidad

financiera a largo plazo,

- Identificar  fuentes de
ingresos diversificadas.,

- Gestidn de riesgos
financieros  y  planificacién
para el fuluro,

5, Liderazgo y Trabajo en
Equipo

- Desarrollar habilidades de
liderazgo efectivo.

- Fomentar la colaboracion y el
trabajo en equipo.

- Gestion de conflictos y
resolucidn de problemas,

&, Commiﬁsniﬂn Efectiva
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO.

PODEL ESTA PODER ucumﬁmﬂ;gmmnemmo
—o uclimmma\.mwcrg;mpwumm“m o . LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:
TALLERES PARA L, u"‘l’AI.LB!ES PA?\EA AL DE LA HJ‘MI:** ‘-{' o
sM mmwcummmwﬁ. SN CONCURRENCIA DEL COMITE.
i - Desarrollar  habilidades de Objetive General: Capacilar a los
c?mumcaubn para participanies para que pareccionen
dl'ﬁ“*m audiencias, sus habilidades para fungic coma
= Utilizar herramientas - de consejeros en adicciones,
comunicacion  digital para
amplificar el impacto. ' Carga horaria: 40 haras.
7. Innovacién y Adaptabilidad Modalidad: Virtual.
- Idenlificar  oponunidades
para innovar y adaptarse. Hasta 50 asistentes,
= De: Il
:rm i es"::g'“ para Namera de sesiones: 10 sesiones de
manienarse. raavenies;: ¥ 4 horas cada una.
efectivas.
8. Menitoreo y Evaluacin Contenido Tematico:
- [Eslablecer sislemas de
I 1. Inlroduccion a la Consejeria
moniloreo y evaluacién, i i
- i i 5 de Adicclones.
- izar dalos para
; pa ar - Definicién  y  conceplos
decisiones  informadas  y i G
: bésicos de adicciones.
mejorar la eficacia, Compelencias del 5
) - mpelencias del consejero
8. Colaboracion y Alianzas Lo E
Identificar oporlunidades d P
- s de
2. Ewaluacién de usuarios.
colaboracién con otras OSC i 5
| - Técnicas de evaluacidn de
y actores relevantes, Sl
usuarios.
- Eslablecer alianzas
s ¢ = Instrumentos de evaluacian.
esliratégicas amplificar A
i para plil = Kentificacion de factores de
el impacto. )
riesgo y pralecclon.
T 1 Servicio Taller | TALLER DE CAPACITACION: 3. Diagndslico y Planificacidn
PERFECCIONAMIENTO DE del Tralamiento.
HABILIDADES PARA LA - Diagnéstico de adicciones.
CONSEJERIA EN ADICCIONES - Planificacién del tralamiento,
- Eslablecimiento de objetivos
¥ melas,
jna 38 de 70
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PODER E.IE(:LFTI:O:I:EL ESTADO DE JALISCO. PODER EJEcuwn DEL ESTADO DE JALISCO,
352025,
LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:

ucmclau Pn)a(.m LOCAL PARA:
"CONTRATACION DE PREsnI::ON nE SERVICIOS TECNICOS PmulMPARncmu DE = 0N DE TECNICOS PARA LA DE
TALLERES PARA DE L D EIVIL™, TALLERES PARA .
SN com:mm:n\ DEL COMITE.

Lo

DE LA
s ocncushﬂncu DEL COMITE,

4. Intervencion en Consejeria.
- Técnicas de intervencién en

- Prncipios  &licos  en  Ia
consejerfa.

consejeria. - Dereches de los pacienies,

- [Eslrategias de motivacion y 8. Prevencibn y Pramocidn,

cambio - Estrategias de prevencidn y
- Modelo de Elapas de promacian,

Cambio. - Imporiancia de la prevencian
= Pre contemplacion, en el lralamiento de
- Contemplacion. adicciones.

- Preparacion. - Rol del consejero en la
- Accion.

prevencion,
= Manlenimiento.

- Recalda (como parte del
proceso de cambio)
5. Trabsjo con Famiias vy

9. Evaluacidn y Clerre del
Curso. )

- Evaluacidn del curso,

- Cierre de curso

Grupos. - o oo
iy ia del vabaj 8 1 Servicio Taller TALLER FORTALI
% portan o con
fami e JURIDICO
fuUpos.
.::“ .as yge pt:s a0 ORGANIZACIONES DE LA
- intervencién en
S SOCIEDAD CIVIL,
familia y grupo
- Dinamicas de grupo Carga horaria: 20 horas.
3 imiento Evaluacion
i v ! Modalidad: virual.
del Tratamiento. i

- Técnicas de seguimiento y |
evaluacidn del tratamiento. ) ) .

- Ajustes y modificaciones del Momero de sesiones: 10 sesiones de

plan de tralamianto. 2 horas cada una.

Evaluacion de resultados

7. Elicay Confidencialidad enla

+ Hasta 50 asistentes.

v

Objetive General: Proporcionar a

los mi de las Org:
Consejeria. de la Sociedad Civil los
- ¥
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PODER EIEIGU'IND Dsl. ESTADD DE JALISCO. PODER EJEDU'INODELESTM)ODE JALISCO.

I.ICIT»‘CION PI.MICI I.UCAI. PARA I.IUTNCION PuBLl.‘.A LCEAI. PARA:
“CONTRATACION DE PARALA DE "CONTRATACION DE PRES'(AGDN UE PARA LA DE:
TALLERES PARA TALLERES P A "

DE LA DE LA
SIN CONCURRENCH DEL COMITE. EINCONCIJRﬂENCIﬂ DEL COMITE.

necesarias para navegar el enlomo
juridico y normativoe de manera
afectiva, minimizando  riesgos
forlaleciendo su capacidad para
cumplir con sus objetivos y misian.

- Reguisitos y condiciones
para la oblencidn de
financiamiento.

- Cldusulas vy condiciones
especiales en los convenios

Contenido Tematico: y financiamiento.
4. Proleccidn de la Propiedad
1. Normativa + Juridica Intelectual
Actualizada

- Importancia de la proteccian
de la propiedad inteleciual en
las OSC,

- Registro y proleccidn de
marcas y patentes.

- Uso y gestidn de Rcencias y
PeIMiS0s.

- Andlisis de las dltimas
reformasy  aclualizaciones
en la legistacién aplicable a
las OSC.

- Impactc en la gestién y
funcionamiento  de  las
organizaciones.

2. Geslion de Riesgos vy
Cumplimiente Normativa

= ldentificacidn y mitigacin de
riesgos legales y fiscales.

- Implementacidn de politicas
y  procedimientos  para
asegurar el cumplimiento,

- Monitoreo y evaluacidn del

5. Transparencia y Rendicidn
de Cuentas

- Implementacién de praclicas
de lransparencia y rendicidn
de cuentas.

- Uso de tecnologias para
mejorar la transparencia y la
rendicién de cuentas.

- Geslién de la informacion y
documentacidn.

6. Resolucitn de Conflictos

- Gestién de dispulas .y
conflictos con lerceros,

- Megociacidn y mediacian,

cumplimienio normativo.

3. Geslion de Alianzas vy
Financiamiento

- Convenios de colaboracion

con Instilucionas plblicas y
i privadas,

- Litigios y arbitraje.
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PODER EJEC\J'INO DEL ES"AW“E JALISCO, PODER E.IEGNJTIVO DEL ESTADO DE JALISCO,
" MITAGDNP!‘-IEL'CKLOCALPN“ UC!'I'J\CIONFW.K;& LOCAL P

ARAL
TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE DE TECNICOS P RATICH
TALLERES FWFMOE LA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL®, TALLERES PARA n"l E“’-"‘c“[) A‘R“UIMP‘ IONDE
S CONCURRENCIA DEL COMITE, S CONCURRENCIA DEL COMITE

1 Servicio Taller TALLER DE FLANEACION Y = Prolocolo para Ta recepcion y |
ORGANIZACION DE EVENTOS bienvenida de invilados.
EN LAS ORGANIZACIONES DE - Acomodo de invitados,
LA SOCIEDAD CIVIL. - Gestisn  de  siluaciones
Carga horaria: 16 horas. imprevislas en eventos
- Protocolos para catering
Modalidad: virtual. 3. Reuniones Efectivas.
Hasla 50 asistenles. - Planificacion y preparacidn
de reuniones.
Mimero de sesiones: 4 sesiones de - Gestion de confliclos y
4 horas. situaciones  diliciles  en
Objetivo general: Proporcionar a
. kos periicipantas conocimientos y 10 Servicio | Conferenci
| e ke a IMPACTO DE LAS:
i ORGANIZACIONES DE LA
ﬂmarﬂw. ejecutar evenlos y SOCIEDAD CIVIL EN LA
founialies con protocoice TRANSFORMACION DE MEXICO
en las Or ‘
de la Sociedad Civil (O5C), Carga horaria: 4 haras
SU magen sliucionat Modalidad: Presencial
Fantenilo Tematics: Hasla 150 asistentes
1. Planificacién y Organizacion
e MNimere de sesiones: 1 sesién de 4
- Definicién de objelivos y horas.
alcance del evenlo Regién: Zona Metropolilana de
- Seleccion del lugar y fecha, Guadalajara.
i f::;:r:a::n;nmaames ¥ Ohjetiva general: Crear un espacio
T —— de reflexidn y molivacién para las
e Organizaciones de la Seciedad Civil
- (OSC), reconociendo su papel
Paging 44 de 70
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PODER E.IECLFTWO DEL ESTADO DE JALISCO, PODER EJECUTIVO DEL ES‘N\DD DE JALISCO,
3SR0IS. L 352720

LIUTN:ION PUBLICA LOCAL PARA: . LICITAZION FL'IBUC'J\ LOCN. PARA
“CONTRATACION DE PREsraGON DE ss.mncnns Temlcos PARA LA IMPARTICION DG. CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE
TALLERES PARA, 5 DE LA crvL, TALLERES PARA PERSONAL DE LA ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CRAL"
. SN CDWURRENCIRI:IELCDMITE_

SIN CONCURRENCIA DEL COMITE.

— =
social y visibilizande su impaclo, al

Constancias impresas de todos los

fiempo que se reconoce participantes: i
plblicamenta la labor de las OSC. = - i
r X A un Solo Proveedor | OPer Partida |
] .
Tipo de Adjudicacién: OAbaslecimiento Simultanes ___|
| 5.1 Experienci 7 Catalogos de bienes
5 e ; Nimero de e ]
- Deacuerdo a la matriz de 1par puntos ¥ p ck concepto Descripeitn del producto o servicio Cantidad LInMI::‘t‘Ihde
{52 Cerlificaciones o limi tivos. N = TALLER DE PROCURACION DE
1 FONDOS EN LA ERA DIGITAL, 1 5 %
- De acuerdo a la matriz ds evaluacién par puntos y p j HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS ervicio
PARA OSC,
6. Especificaciones del Contrato: TALLER DE DONATARIAS
- s 2 1 Servicio
Fecha Finalizacion de contrato (para el caso de | X  octubre del 2025 AUTORIZADAS CUMPLIMENTO e
servicios): El contrato puede finalizar en un dia FISCAL ¥ OPERATIVO.
especifico, hasla agotar el lecho presu.rpuesbal olo OHasta agotar Techo Presupuestal i s
que suceda anles. TALLER DE TRANSFORMACION
| Tipo de Contrato: Aserto () I _Cermado (x) | # DIGITAL EN LAS OSC. 1 Servicio
~.BUna sola exhibicién | X Por parcialidades
- T A =
TALLER DE FORMULACION
Subsecrelaria sin que este exceda el mes da : 5
octubre del aflo en curso, 4 ESTRATEGICA DE PROYECTOS 1 Servicio
SOCIALES EN LAS OSC.
Reporte de control de asistencias de personas
Forma de entrega: y organizaciones en'el formato que proponga P i —— —
la Subsecretaria, TALLER INNOVACION PARA EL |
Reporte digital de constancias emitidas al i CAMBIO — OPORTUNIDADES ¥ )
finalizar cada taller. APLICACIONES DE LA INTELIGENCIA 1 Sarvicio
ARTIFICIAL EN LAS OSC,
Ewdam:&a Fnl.ogﬂiﬁca aleatoria de las |
85 y p : e b e
i e S
PPigina 46 do 70 Pégina 47 ge 70
PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO. PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO,
8272025, LPL 3522025.
LICITACION PUBLICA LOCAL PARA: LICITACION PUBLICA LOCAL PARA:
‘cnmmucm DE PRESTACION DE SERVICIOS TE:N!CUSMU\ IH’AR‘J'lcu:m DE "CONTRATACION DE FRESTMIM nE semnuos TECNICOS #nmu IMPARTICION DE
ERSONAL DE LA TALLERES PARA E LA SOCIEDAD CIVIL®.
S CONGUARENGIA DEL COMITE SN oowouansnm oEL cwwz
TALLER DE CAPACITACION ¥ z
3 1 Servicio CRITERIOS DE EVALUACION PARA LA ADQUISICION DE LOS TALLERES Y.
FORTALECIMIENTO PARA LAS OSC, CAPACITACIONES
TALLER DE CAPACITACION: | EVALUACION TECNICA M:u_maie
1 PERFECCIONAMIENTO DE ximo 60
T 1 Servicio
HABILIDADES PARA LA o Experiencia del licitante 30
CONSEJERIA EN ADICCIONES
e— Acredita que ha ofrecido servicios de capacitacion en
t
TALLER FORTALECIMIENTO los femas solicitadas,
8 JURIDICO PARA ORGANIZACIONES 1 Servicio ; "
DE LA SOCIEDAD CIVIL. 1. Presenta 3 o méas contrates u érdenes de
14 compra a nombre de la empresa.
TALLER DE PLANEACION Y
ORGANIZACION DE EVENTOS EN 2. Presenta de 1a 2 contratos u rdenes de 5
% LAS ORGANIZACIONES DE LA 1 Servicly compra a nombre de la empresa. =
SOCIEDAD CIVIL.
o
3. No presenta contratos u drdenes de compra a
CONFERENCIA MAGISTRAL: EL . Abrbfe el ks, s
IMPACTO DE LAS ORGANIZACIONES .
18 DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA L Serviclo
Afos de experiencia con los que cuenta la empresa
MEXIC!
TRANSFORMACION DE MEXICO licitante prestando servlcios de r.apa::il.aclén en los
SR | temas solicil
1.2 1. Tres o mis afios de experiencia, 10
8. Criterios de evaluacion:
, 2, Dos o menos afios de experiencia. 5
De conformidad con los articulos 66, 67 de la ley, el método de evaluacion ulilizado para 3
evaluar las proposiciones serd mediante Punios y Porcenlajes de acuerdo a lo establecido 3. Sin experiencia 0
en la Ley. |
] 1
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PODERE. 'EﬁUYNO DEL ESTADO DE JALISCO,
352025

ETACiOn OB ICA LOCAL PARA:
"CONTRATACION OE DE SERVICIO: PARA an
TALLERES PARA PERSONAL DE LA ORGANIZACIONES DE LA SO0iEDAD G
SIN CONCURRENCHA DEL COMITE.

Pmsrmla :urn:ulum empresallal que permita conacer

Perfil de docentes

Dentro de su equipo de frabajo presenta perfiles de
diferentes docentes.

SU BXp en imparticion de talleres.
1.3
. . -}
1. Presenta curriculum empresarial.
[| 2. No Presenta curriculum empresarial. o
1.4 Presenta constancia como agente capacitador extarno 5
de la ia del Trabajo y Prevision Social.
Ne Presenta constancia como agente capacitador
externo de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social. o

PODER EJECU'INO DEL ESTADO OF JALISCO.
352120
LICIT&CION PL‘mv:.a LOCAL PARA:

SCONTRATACION DE PREsuaON uF sFchlos TECHICOS PARA LA luchlou be
TALLERES PARA JONES DE L

SIN CONCUMEN:;IA DEL COMITE,

Presenta pen"ras con maestria o don:umdo en areas
de fiscal, salud o
afines. Comprobable mediante copia de titulo o
cédula.

1. Presenta 3 o mas perfiles con maestria ylo

2.2 doctorado. 10
2. Presenta minimo 2 perfiles con maestria yfo 5
doctorade, =
Presenta docentes con por lo menos 3 afios de
1. Presenta 3 o mas docentes con 3 o mas afos
de experiencia. 5
23
2, Presenta 2 o menos docentes con 3 o mis 3
afios de experiencia.
Materiales y logistica. 5
EI llcltame presenta carta descnptlva que incluya los
¥ la
31 metodologla para la imparticién de las capacitaciones.
1. Si presenta carta descriptiva. 5
2. Mo presenta carta descriptiva. [}

10
1. & o mas docentes.
24 H
2. Minimo § docentes.
Pagia 50 do 0
PODER E.'EClm\N) DEL Esmno DE JALISCO.
352002
C|0N Ful!uc- LO(:AL PARA:
“CONTRATACKIN DE PP(EsrAcION DE SERVICIOS. 1Ec>ucos Pwu |wx.n1|cn¢u DE
TALLERES PARA PES LA ORG.
EC ccucuaﬁsncu\ DEL coune
TOTAL EVALUACION TECNICA 60
TOTAL EVALUACION ECONOMICA 40
TOTAL DE PUNTAJE MAXIMO A OBTENER 100

NOTA: LOS LICITANTES QUE NO OBTENGAN UN PUNTAJE MiNIMO DE 50 EN LA

EVALUACION TECNICA NO SERAN EVALUADOS ECONOMICAMENTE

}os talleres y conferencias se llevarin a cabo en los calendarios y cargas horarlas

que podran ser de lunes a viemes y que debi b Ia
para el Programa de Apoyo a las Org, i de la Sociedad Civilen su
c itacion para el ejercicio 2025, sin que este se extienda mas alld del mes de

octubre del ejercicio citado en el parrafo antericr.

**FIN DEL ANEXO 1***
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EECJTWCE.PFHWDEW : \
s oo P o< prﬂJpeLlhia\:.
SB CONCURRENCIA DEL COMTE.

PROPUESTA TEGNICA

LPL 352/2025. LIGITACION PUBLICA LOCAL PARA: "CONTRATACION DE PRESTACION DE
SERVICIOS TECNICOS PARA LA IMPARTICION DE TALLERES PARA PERSONAL DE LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL". SIN CONCURRENCIA DEL COMITE.

Guadalajara Jalisco, a 11 de jullo de 2025,
Di i6n General de At
PRESENTE.

Objetivo del Bien y Servicio:

Brindar capacitaciones al perscnal de las Organizaciones de la Sociedad Civil, inscritas a través del
Apoyo a las Crganizaci dela i Civil, con la finalidad de dotar de herramientas

précticas que les permitan mejorar su gestién instilucional, crecer y fortalecer su impacto social y

fomentar su sestenibilidad.

objew del blen y Servicio

de servicios tcnicos y i para la impartician de talleres y conferencias”
MNimere do
conceplo | Descripcién del producto owervicio | Camtidnd | YIS | poseripeidn dotaltada
{cansecutiva) adida
Taller de procuracién de fondos en la La que se describe en 3l
1 efa digital, herramientas y 1 Servicio apartad: “Deseripeidn
estrategias para OSC detallada”
i . La que se describe en al
Taller de donatasias autorizadas:
2 o au as: 1 Sar 2
cumplimients fiscal y operative envicio paun:: M’
Talier de transformacidn digital en . La que sa describe en al
3 ; las OSC o 1 Servicio apartade: "Descripcién
detallada’
Talor do formulacién estratégica de Lo | L suR e demcrite a el
% proyectos sociales en las OSC 1 St | apmisco: Debciecen

60002

TMLERES
mmmmwwoﬁumcm
3 CONCURRENCIA DEL COMITE.

FODER EAECUTIVO DEL ESTADD DE JALISCO, “
P 382006 LICTTACSON PUBLICA mm'comnrmoe pl’mpghh”ﬂ

DESCRIPCION DETALLADA

UNIDAD
PARTIDA | CANTIDAD | DE | aRTicuLD DESCRIPCION
MEDIDA

TALLER DE PROCURACION DE FONDOS EN LA ERA
DIGITAL, HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PARA OSC.

i
Carga horaria: 20 horas
Modalidad: Virtual. +”
Hasta 50 asistentes.
Nimero de sesiones: 10 sesiones de 2 homs cada una, .~

Objativo general:

Capacitar & los parficipantes para utilizar herramientas v
m de procuracién de fondos de manera efectiva,
sumentar su capacidad para marhnyf
recursos para sus organizaciones de la socladad civil,

Centenidos temdticos: ra

1. Marco Legal y Marco de Relerencia,
- a las leyes y ala

1 1 Swvco Tiar recaudacian de fondos en 1a vida cotidiana y en linea. 4

- Principlos  éficos ¥y nas pricticas para la
procuracién de fondos.

2} v tafs de Ci ding v|
Denaciones en Linea,

3, de ing Digilal para ion de|
Fondas "

- Usode redes sociales y email. ,/

2 linea para la de fondas

4. Creacitn de Campaflas de Recaudacidn de Fondos.

= F ¥ para do|
recaudacién de fondos.

= Creacion de contenido apraclivo y persuasivo para fa|
precuracién de fondes

5. Métricas y heramientas para medir el éxito de las|
campafias de recaudacisn de fondos en linea’”
8. Taller Prictico Virtual, TX g

I

m E-EL‘-L"NUM ESTADO D.rl"l‘..ll.ﬁ“ I
B S R Pmsg&ahﬁa\\a,
B CONCURRENCIA DEL COMTE.

Taller innovacién para el cambio -

La que se describe en al
5 oportunidades y aplicaciones de la 1 Senvcio quanado: ‘Dewﬂp«:'g:
Intefigencias artificial en las O5C datallada”
> Taller de capacitacién y La qua sa describe an ot
B Jote para las O5C 1 Senvicio apartado: “Descripeicn
detallada”
Taller de capacitaciin:

La que se describa en al

T perfeccisnamiento da habilidades 1 Servicio a) 1 ipei
pariade: "Descripcidn
para la conssjeria en adicciones detallada” o
& Taller do fortalacimiento juridico para ) L2 quu sa dascribe nal
jones de ks sociedad civil 1 Servicio apx!a:n; 'O'ue‘;m'pudn
D etal "
Taller de planeacién y erganizacidn
La que se describe en al
8 de eventos en las organizacionas de 1 Servicio ap?ﬂaﬂ:', ‘Eacsuia;:n:

|a socledad civil detallada”

Conferencia magistral: El impacio da La que se describe en al

10 las organizaciones de la socedad 1 Servicio apanada: ° inch)
ada; ‘Descr
civil en la transformacion de México, detallads” e

3320014 74 60 T M5 ] e prrpaben e

T R
LICITACIGN PIBLICA LOAL PAMA: “CONTRATACION B
= Lo - prospetiiay
SN CONCURREMCIA DEL Coumt.
TALLER DE DONATARIAS AUTORIZADAS: CUMPLIMIENTO |
FISCAL ¥ OPERATIVD,
Carga heraria: 20 homs "
Modalidad: Virtual
Hasta 70 asistentes.
Nimero ce seslones: 10 sesiones de 2 horas cada ung.
(Objetive Gonoral: Capacitar a ks pariicipanies para cumplir|
con les requisites fiscales para obtener y mantener la|
autorizackin como donatarta, g~
Contenidos temdticos:
A al Réglmen de D:
- Definickén y caracteristicas.
- Ventajas fiscales y operativas |~
- Requisitos gurwrak;a para splcar y obtener la
autorizacion.
2. Acta Consttutiva y Objeto Social —
- del abjeto social con al SAT.
=3 Requisitos legales del acta  constiuliva  para
2 1 Servicio Taller P
- Emores comunas que impiden (s aworizacién y edms)
avitarios,

3. Tramite ante &l SAT..~"

= Poral de tramiles SAT para donatariss y cémo
uilizario. <~

= Decuementacion requerida’

- de ienta y tacion.L-

4. Obkgaciones Fiscales -

- Declaraciones mensuales y anualese”

- Contabiidad elecirénica. -
Cascs en gue deben pagar ISR o VA y cdmol
calcdaries

8. Comprobacién de Donativos -~ - /

- CFDI con complements de donatasrias. {

- Donativos en especie y deducitles.”

- Control interno de ingresos y egresas.

6. Declaracién Informativa y Anexo 14,

= Qué es ol Anexo 14 y cémo se prosenta: requisitos v[
plaz

= ign clave en la
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ABLA PEREDNAL DE A
SIN CONCURRENCHA DEL COMITE. G4 CONCURSINGIA DL COMITE,
- Diferencias entre declaraciones SAT y CLUNI. TALLER DE TRANSFORMACION DIGITAL EN LAS OSC.
7. Reglsto y Oblgacionas ants CLUNL{INDESOL).
- ©bmo cblenery mantener CLUNIE){ Carga horaria: 20 horas,-
- Infarme anual de actvidades. v Modalidad: Virstual,~
- Acceso a fondos plblicos” Hasta 50 asistentes”
8. Causas de Revocacidn y Prevencidae” |Nimero de sesiones: 10 seslones de 2 horas cada T
- Molivos comunes por los que se pierda |a aulorizacian
- Cémo caregir emmores y presentar aclarasiones, (Objotive Goneral: Capacitar a los participantes en el uso
- Procedimlentos ante ﬁscaﬁzsnién/ = estratégico de herramientas digitales que permitan optimizar y
5. Buenas Pricticas y Gobiemo Institscional—" |modemizas la gestidn interna, optimizar procescs intemes y
- Manuales intemos bésicos: finanzas, veluntariado, amgliar su impacto social en un emoma cada vez mis digital, +—
transparencia.
- Roles del consejo dinestive, < Contenidos Tomdtcos:
- Peliticas para use &lico de recursas.™” 1. Introduccion a la transformacién digital en las OSC,_—
10. Revisién Final~" = ¢Oué es transfommacién digital?
- Rewvision de cumplimients Integral. 2. Gestion Colaborativa y Productividad,
- Simulacidn de auditoria bdsica. . - Google Workspace: Drive, Docs, Calendar, Meel”
3 1 Servicio | Tatier & o e
- &n de dudas y finales. = de gitales.

=

Formularios, encuestas y bases de dalds,

- Google Forms.
Recolecsion al de datos de beneficiados y
donantes.

- Creacién de bases de dalos ordenadas y fil 5.

4. Comunicacién y Disefio Digitale”

- WhatsApp Business y canales de difusidn
Uso de Canva: idenfidad wvisual, tiplices, modes
sociales.

- Plantilas editables para difusidén de eventos y
eampafia

- Gestién segura de informacion y clberseguridad—"

= Buenas pricticas en el resguardo de dates perscnales.

- Contrasgfias, accesos comparidos y respaldo en la
Aube,

6. Plan de Transormacién Digital para mi 0SC.~~

- PFUSB?tht@\‘q e S S prusgg_hﬁ@;'

SN CONCURRENGLA DEL COMTE.

TALLER DE  FORMULACION

yR&TEGICA DE - Comunicacidn efectiva:
PROYECTOS SOCIALES EN LAS OSC, 5. Evaluacién del Proyecta,

- Definicidn y tipos de indicadores {resubtado, procese,

Carga hoearia: 20 horag -

1 impacta). o
|Modalidad: Vinual / = Medios de veri z i ¥
Hasta 50 saistentes, - - clave para la ibilidad del proyecio.
- Numers de sesiones: 10 sesiones de 2 haras cada unar” TALLER  INNOVACION  PARA EL  GAMBID
Objetivo  Gol : Bindar @ ks paricpantes fos g;%mﬂn;:m‘n;mmnmes DE LA INTELIGENCIA
k) . = —— "
gestionar proyectos saciales efectives, con cbjetivos claros 5
resultades medibles, mediante el desarmolio de habiidades y| g frovarie: 20 homss.
% | A Modalidad: Virual. »
en disefic e i e ;
proyectos, gestidn da recurses.y evaluacidn de impacto. A SRS E Peiiss G4 s b
Contonldos Tomdticos:
: nFu nmnn::a G s Objetivo general: Proporcionar a los paricipantes unal
4 2 p sidn profunda de las opartunidades i
i il e ol
= Tipos de proyecios sociales_~ il (OSC ; i
- Ciee de vida del proyecto. i e s i 4
- - Elementcs bisicos de un ecin social,
£ 1 Servicio | Taller =g resiah oy npura!ivi:_ con intvligencia  arifcial en sus  propias
Objetive general y especificos (formato SMART). Contenidos “'m“c“,
- ¥ ba a2 = i A
. P 1 .
- Actividades clave y su relacién mmob;uhvus./ 8 Sendcio| - Taller H mcdu‘::na:lanl:am:;ur|1 gencia artficial
- Cronograma bdsico (inea del tiempa o Gantt), g ' artifick i
nog! oo (oa Sl Lameo s ipos de Inteligencia articial (1A 465l y 1A fusris).
3. Presupuesto y Financiamients Histasia y Evolugién
- Cenceplos basicos de presupuesto y finandiamianta, i . . y
2 - Aplicaclén do herramientas basicas en la gestién)
- Tipos de costos y gastos an un proyecto social: A i:mm do las OSC. g
= Céme efaberar un presupuesio realista y sosteniblo. 7 Ch N
E 2. Oportunidades de la Inteigencia Artificial en las O5C.
- Fuenles de financlamientc y esitsteglas de - Aplicacién d:Ta 14 en las diferenes Areas,
recaudacian de fondos. t :
4. Gestién y Presentacién del Proyects e e
= Cémo presentar tu proyecdo 3 convocaorias o 3. o yr"'-m.' las da Artificial,
. WOL-G‘ "3 - Caracteristzas y Funcionalidades.
. S Preactor e - Ejemgplos de Usa,
Gestién de recursas y sequimiento el proyecto. 4, Andlisis de Datos con Ineligencia Artificial,
- Control de avance programatico:

Intreduccisn al Andlisis de Datos,
Herramientas y ejemplos de Aplicacian,
Desafios y Consideraciones Eticas,

- Gestién de riesgos.

- Soslenibilidad y escalabilidad:
- Estrateglas para saapux/la sostenibiidad |

=

macalabilidad del proyecto. = Desafics al Implementar la intallgancia Antificial.

2 0nnLg
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Consideracionas Eticas,
= Mejores Pricticas.

TALLER DE  CAPACITACIGN Y FORTALECIMIENTO PARA
LAS OSC.

Carga horaria: 20 m/
Modalidad: virtual, =
Hasta 50 asistentes. £
(NOomero de sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una,

Objetive General: Fortalecer las capacidades de las
(Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) para mejorsr sy

eficacia, impacio y ib a través del da|
1 ios y astablack
redes de colaboracidn,
Canhmdo Temitico:
- Andlisis de la Situacion Actual”

- Identificar fortalezas y debifdades da la OSC.

- Anglisis de la mislén, visidn y tvos,

2. Planificacién Estratégica

- Definir objetives y metas clarasg,

- Establecer indicadores de éxito.

3. Gestion de Recursos Humanos.
Optimizar el uso de recursos humanes,

- Desamolio de hablidades y capacitacién.

- Gestén de equipos y liderazgo.

4, Gestidn Financiera

- Identificar fuentes do fnanciamients pablics y privado.

- Deswmollar estralegias para acceder a fondos ¥
recurscs,

- Gesbdn de presupuestos y finanzas,

- Desarmollar estrategias para asegurar la sostenibilidad
financiera a largo plazo.

- " Identificar fuentes de ingreses diversificadas.

- Gestidn da riesgos financieros y planificacion para el
futura.

5. Liderazge y Trabajo en Equipo

- Desarollar habifdades de liderazgo efectivo.

- Fomentar la calaboracidn y el trabaje en equipo,

- Gestidn da conflictos y resolucidn de problemas,

5. Cormunicacidn Efectiva

PODER EJICUTVG DEL ESTADO DE JALISCO,

DELA

e pmspehf(\\;

PARA PERSONAL DE L

SIN CONCURRENCIA DL COMTE.

T 1 Servicio

Talier

TALLER DE CAPACITACION: PERFECCIONAMIENTO DE|
HABILIDADES PARA LA CONSEJERIA EN ADICCIONES

‘Carga horaria: 40 horas.

Modalidad: Virtual,

Hasta 50 asistentes.

Nomero de sesiones: 10 sesiones de 4 horas cada una.

Objetive General: Capacitar a los pariicipantes para que

parfaccionan
Contanido Temdtico:
1 ala Conseleria de
- Delimclén y conceplos bésicas de adlnch:mes

= del de

.8 E\ralllaC‘JOn de usuarios.

- Técnicas de evaluacién de usuarios.

= Instrumentos de evaluacian,

= Identificacién de factores de riesgo y protaccion,
3, Diagnéstico y Planificacion del T

- Diagnéstico de adicciones,

- Planificacién del tratamiento.

- Establecimianto de objetivos y metas.
4. Intervencin en Consejerfa.

= Técnicas de intervencidn en consejerla.
- Estrategias de motivacidn y cambic

- Modelo de Etapas de Cambio,

- Pre contemplacién,
= Contemplacidn.

- Preparacién.

= Accidn,

- Mantenimiento.

- Recalda {como parte del proceso de cambio)
5. Trabajo con Familias y Grupos.

= Importancia del trabajo cen familias y grupes.
- Técnicas de intervencidn en familia y grupo

- Dindmicas de grupo

5. ¥ del

- Técnicas de sequi y i6n del

= Ajustes y modifs deal plan de

- Evaluacitn de resultados

7. Efica y Confidencialidad en la Cunsejeﬂa
- Principios éticas en |a consejeria, [‘H

29 /J ~913

PODER EISCUTIVD DEL ESTADD DE JAUSCO.
2008

s

=

- prospek

BN CONCURAENCLA DEL COMITE,

2] de para
diferenies audiencias.

= Utiizar heramientas de comunicacién dighal paral
amplificar el impacto.

7. Innovacién y Adaptabilidad

- Identficar para innovar y adap!
- b gias para s ¥
efectivas,

B. Meniteres y Evaluacién

-  Establecor sistemas de monitoreo y ovaluacitn,

- Utiizar dotos para tomar decisionos informadas vyl
mejorar la eficacia,

Colabaracién y Aliarzas

Identificar opodunidades de colaboracién con ciras)
OS5C y actores relevantes,

Eslablecer allanzas estralégicas para ampiiScar el

impacta.

PCOER EJECUTIVO DEL ESTADO DE ALISCTY
LPL 222028,

FAFLA PERSONAL

iR

oE
SIN CONCURRENGLA DEL COMTE.

- Derechos de los pacientes.

8. Prevencitny Promocisn,

- Estrategias de prevencién y promocion,

- de la p en el da
adicclones,

- Rl del consejero en la pravencitn,

8. Ewaluacidn y Cherre del Curse.

- Evaluacidn del curso.

- Cierre de curso

8 1 Servicio

Taller

TALLER FORTALECIMIENTO JURIDICO PARA
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL.

(Carga horaria: 20 horas,

Modalidad: virtual

Hasla 50 asistentes.

Nomero de sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una.

Objetiva @ los mi de las
izac de la Sod Civil los irmi ¥
habilidades necesarias para navegar el entomo Jurldico y
nomative de manera efectiva, minimizando riesgos vy
fortaleciendo su capacidad para cumplir con sus objetivos y
misisn.
Contenido Temitico:
1. MNermativa Juridica Actualizada
- Andlisis de las Oitimas refermas y actualizaciones en la
legislacién aplicable a las OSC.
- Impazto en la gestion y funcionamienio de las
organizaciones,
2. Gestidn de Rlesgos y Cumplimiento Normative
- Identificacién y mitigacidn de riesgos legales y fiscales.
- Implementacién de pollicas y procedimientos para
asngumr al cumplimiento.

- Y itn del
3. Gestidn de Alianzas y Financiamiento
- G ios de con Instil plblicas y
privadas,
i ¥ para Iz de
financiaméento.
- Cléwsulas y ich i enlos

financiamients,

ios y
yi O
2 /J 00014
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PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCO. (\ PODER EJECUTIVD DEL ESTADO DE JALISCO. . (\ -
LPL 3272025, ICA LOCAL PARA: DE rus E ma LPL 3522025, LICITACKON PUBLICA LOCAL PARA: “CONTRATACION DE I"DS E “Ja
SERVICIDS TECNICOS PARAL TALERES el vt PRESTACION DE SERMVICIOS TECKIZOS PARA LA IMPARTICION DE TALLERES ..-‘.‘--.‘-.Q

FARA PERSONAL DE LAS DRGANUZACIONES DE LA SOCIEDAD CVIL™. ? PERSOHAL DE L& . ..
EiN CONCURRENCLS DEL COMITE. SIN CONCURRENCIA DEL COMITE.

4. Proteccién de la Propiedad Intelectual - Gestién de conllictos y siuaciones dificiles en

- ia de la ign da la 0 i reuniones.

en las OSC.

- Registro y proteccidn de marcas y palentes,

- Usoy gestién de licencias y permisos.

5. Transparencia y Rendicitn de Cuentas

- i6n de  practi de ¥
rendicién de cuentas.

CONFERENCIA MAGISTRAL EL IMPACTO DE LAS
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA
TRANSFORMACION DE MEXICO

Carga horaria: 4 horaﬁf
Modalidad: Presencial =
= Uso de tecnologlas para mejorar la ransparencla y 2 Hasta 150 asistentas
| rendicidn de cuentas. 10 1 Servicio | Conferencia {NOmera de sesiones: 1 sesion de 4 horas. -

- Gestién de la informacién y documentacian. Regisn: Zana Metropolitana de Guadalajara -
B. Resolucion da Conflictos

- Gestion de dispulas y conflictos con terceros.
- Negeciacién y mediacion.

Objetivo general: Crear un espacio de reflexién y molivacian |

£ b parz las O de la i Chil (OSC),

- Litigies y arbitraje. ; su papel i Jon social|

TALLER DE PLANEACION ¥ ORGANIZACION DE EVENTOS y wvisibilizande su Impacto, al tempo que se reconoce|
EN LAS ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIES pablicamente la laber de las OSC.

Carga horaria: 16 horas.

Modalidad: virtual.

Hasta 50 asistontes.

Nomero de sesiones: 4 seslones de 4 horas

Objetive  general: i @ los particip

imi ¥ para zar, ejecutar
evantos y i con en las|
Organizacicnes de la Sociedad Civil (OSC), mejoranda su
imagen institucional,

8 1 Servicio Taller

Contenide Temético:
1. Pilanificacién y Organizacidn de Eventos.
- Definicién de objetives y alcance del evento
- Seleccién del lugar y fecha.
Bestidn de invitaciones y confirmaciones
2. Protocolo en Eventos,
- Protocolo para la recepcidn y bienvenida da invitados.
- Acomodo de invitados. i
- (Gestion de situaciones impravistas en evenios
- Protwocolos para catering

.:;_ riew?:iuna.sEl:divas. fvta . ‘ % .
:é, /5/ “5001 y”
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PODEA EJECUTVD DEL ESTADO DE JAUSCO. q
LPL 352025, UCITACION PUBLICA LOCAL PARA: “CONTRATACION DE r[]s E|.| ||.|I:]
PRESTACION DE SERVICIDS TECNICOS PARA Ln IMPARTICION OE TALLERES l] p Q frispoclmsnspbd o oo
PARA PEASONAL DE LAS GROANZACIONES DE LA SOCIEDAD CALY, fraeiene - i P ﬂFUSﬂE Il
S CONCURRENCIA DEL COMITE AR PRSI R LAS P fpraszal enalraes g
SR CONCURAENCIA DEL COMITE
FICHA TECNICA DE LOS BIENES Y SERVICIOS
TALLER DE CAPACITACION ¥ FORTALECIMIENTO PARA
LAS OSC,
PARTIDA | CANTIDAD ":l'ggfs ARTICULD DESCRIPCION
& 1 Sarvicio Taller (Carga horasia: 20 horas.
TALLER DE PROCURACION DE FONDOS EN LA ERA Madalldad: virtual
DIGITAL, HERRAMIENTAS Y ESTRATEGIAS PARA OSC, Fhuakn £0 Salieniny.
Nimaro de sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una,
o 1 1 Servicig Taller Canga.hmarla: 20 horas. TALLER DE CAPACITACION: PERFECCIONAMIENTD DE
3 |Modalidad: Virtual. HABILIDADES PARA LA CONSEJERIA EN ADICCIONES
Hasta 50 asistentes.
Mimera de sesicnes: 10 sesiones de 2 horas cada una. ! 1 Sendido | Taller  |Carga horaria: 40 horas
Medalidad: Virtual.
TALLER DE DONATARIAS AUTORIZADAS: Hasta 50 asisteres,
CUMPLIMIENTO FISCAL Y OPERATIVO. Nimera de sesiones: 10 sosiones de 4 horas cada una.
2 1 Senvicia Taller  |Carga horaria: 20 heras TALLER FORTALE‘:D":ETO Juninlcm:.»\
Modalidad: Virtual
H?Sla 70 GSim.mES- : B 1 Servicio Taller Carga horaria: 20 horas.
Nimero de sesiones: 10 sesiones de 2 horas cada una. Modalidad: virtual,
TALLER DE TRANSFORMACION DIGITAL EN LAS OSC. Hishaigkindh it
Nimero de sesiones: 10 sealones de 2 horas cada una.
L Carga horaria; 20 horas. TALLER DE PLANEACION Y ORGANIZACION DE
3 1 Sarvicio Taller 2 il " EVENTOS EN LAS O ONES DE LA
Hasta 50 asistentes, CIVIL.
Nimero de sesiones: 10 sesicnes de 2 horas cada una. Servici
] % co | Tt | carga horara: 16 horas.,
TALLER DE FORMULACION ESTRATEGICA DE Modalidad: virtual,
PROYECTOS SOCIALES EN LAS OSC. Hasta 50 asistantes.
Mimero de sesiones: 4 sesiones de 4 horas.
# 1 Sarvicio | -Tallar  |Garga horaria: 20 horss CONFERENCIA MAGISTRAL EL IMPAGTO DE LAS
xudah:;d: \_ﬁnua:l ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LA
asta 50 asistentes. _ TRANSFORMACION DE MEXICO
Numero de sesiones: 10 sesicnes de 2 horas cada una.
TALLER INNOVACION PARA EL CAMBIO - iUl 1 Tk, | [t | CHrgi IEacin & horu.
OPORTUNIDADES ¥  APLICACIONES DE LA
INTELIGENCIA ARTIFICIAL EN LAS OSC, iaela 150 sabtnins
| Nurmers de seslonas: 1 saskén de 4 horas.
| -1 1 Servicio Taller A Regién: Zona li Guadalajara,
i = Carga horaria: 20 horas. i Hotmpolaeca dé
| Modalidad: Virtual.
[I_ Hasta 50 asistenles.

ki

Nomero de sesiones: 10 sesiones de 2 haras cada una.
; 5/ ﬁ&ﬁi‘i@

o Ceteler 198 / Arcen Vellorsa / G0H

chos QY (3303414 70 60
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¥ JER EJECUTIVO DEL ESTADQ DE JALISCO.

LPL 320028 LICTACISN PUALICA LOCAL FARA: "CONTRATACION DE
PRESTACION DF STRACI05 TECHICCS PARA LA MPARTICION OF TALLERES
PARA PERSCMAL OF LAS OROANIZACIONSS DE LA SOCIEDAD ChL™,

S CONSURRERCIA DEL CEMTE

L]
progelfiy
Todas las capacitaciones da las partidas 1 ala @ se lievardn a cabo en:

+ Campus virtual e-prospekiiva: hiips:fle-prospektivamxt
» Sl » i
= ApEcacién zoom

La conferencia de Ia partida 10, se realizaré an Una sade  acordar con la convotants.

FICHA DESCRIPTIVA DE LA PLATAFORMA EN DONDE SE DESARROLLARAN LAS
CAPACITACIONES VIRTUALES

La plataforma en lines www.e-prospektiva.mx es nuestro Sistema_de Aprendizaje basado en
Macdle®, el cual parmite sostener ef nivel de servicio requendc por los usuarios ¥ portanto, llevar a
cabo @l desarrollo eficaz de la oferta yla icacidn con los i

Se aloja en servidores con las 5 icas: Plataforma de cloud g Cloud laas
para deploy 3gll. Ofiece Droplels (VPS), Kubemetes gestionada, Storage S3-fike y DHaaS
(PostareSQLMySQL),

Cuenta con accese via eredenciales que permite la maxima seguridad para la navegacidn y uso, una
vez dentro de la plataforma, se selecciona el curso en el Qque se encuenira registrado y se puede
ingresar a los materiales interactivos para estudiar el contenido, para reallzar las actvidades
aulogestivas o tener acceso al minisitio que permite ingresar a la programacion de las sa;_lnnaa en
streaming para cada curso, las cuales se imparten a través de ja plataforma Zoom®, ademds de
contar con acceso a la comunicacién para soporte por medio de Whatsapp®,

Trabajamos con diferentes ias y con L ivos para la adquisicién de nuevos
delos de aprendizaje y de lo que nos permite estimular las actividades de
i y sati i6n de los parti , salir de su zona de confort,

aumentar la participacidn, observar los diferentes roles del grupo, ambiente de colaboracion y
reflexidn,

Para el logro de lo anterior, se busca gue el paricipante sea el centro del proceso de
ensefiznza-aprendizaje por lo que el Instructor especializado funge como un guia o tutor para el
apoyo ce la adquisicién de conocimientos, es dedir, se!a quien brinde las heramientas para que el

sU propio

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO DE JALISCD,
LPL 3520025, UCTACION PLBLICA LOCAL PARA: CONTRATACH OE

o s

et e X
S CONCURRENCIA DEL COUTE.
Cada itacion estd di Ja para | par g enla Zoom®. La'ligs de

#cceso se les hard llegar @ los participantes con. minima 48 horas de anticlpacién, Ademas la
plataforma de Zoom® se abrird 10 minutos antes de iniciar cada sesion,

Flcha técnica de las plataformas

Moodle®: Sislema de Gestibn de Aprendizaje (LMS) de cédigo abierto, concebido para faciitar 12

i drmini: it Ik de ents virtuales, flexible y escalable, es el
sislema base de e-prospekiiva.mx y se integra con atras hemamientas de acuerdo con la necesidad
de cada proyecto, en este caso se integrard a través un web principal con zeom y whalsapp para
soparte técnico y i con los partici

Zoom®: Es una platal de heaci iff en la nube, con capacidad para realizar
videoconferencias, mensajeria instantéanes y colaberacién remota en llempo real se integra con
mx para la de curses en streaming.

Caracteristicas técnicas

Pi
Especificaciones |  Moodio® (LMS educativo) zzm?g: “":';‘7';1“ Whatsapp S(Monsajeria)
Sistoma de Gestion de Pistaforma de comuricaciin | , .
Dafi (LMS) unificada para p
Para entenos educativos wabinars y colaboracion m oo s
virtualos remota, -
- Creacin de cursos. -Videolamades HD, - Chat
Funcionalidad | - ECicnes - Foros y Rooms - Llamadas de vozhvides,
seguimientn de prograse i Gmam y chat infegrada. - Compartir archives,
-V\hnmwflw]- = App ¥ escritario. = Solo meéwil (con versian wob)
hew - Accasa l; D. = Nismern belefénico requeride,
LMS,
Soguridad | - Folas e usuano Skt e i iBnaktackn Bax.
! - Compatibie con LFFDPFP Bt - Verificacién &n 2 pasos.
SCORM, xAPI = Calandarios (Google, - APL
Intograciones | - Plugins para ERP, Outlook). - Enlacas a documentos
aenticacitn (LDAR). - LMS (Moodio, Canvas). axames.
. - de banda minime: 1.5 &
= Bervidor con PHR/MySOL - Conexién a Intemat.
t"‘““"““"""‘ - Algjamiento cloudAocal, Mgl - Smarighane,






